* "R Camara Municipal de
: & : ltapipoca

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO E ESPECIFICACAO DETALHADA

1.1. CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS
ESPECIALIZADOS DE ADVOCACIA E ASSESSORIA JURIDICA COM QUALIFICACAO
TECNICA EM PROTECAO DE DADOS, VISANDO A ADEQUACAO DAS POLITICAS
RELATIVAS A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS, NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA/CE, ATENDENDO AO QUE DETERMINA A LEI FEDERAL
N° 13.709/2018.

1.2.  ESPECIFICACAO DO OBJETO E DO VALOR ESTIMADO:

ITEM DISCRIMINA(,'RO DOS SERVICOS UNID [ QUANT| Médio Total
Unit

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
DE ADVOCACIA E ASSESSORIA JURIDICA COM
QUALIFICACAO TECNICA EM PROTECAO DE
DADOS, VISANDO A ADEQUAC_;AO DAS
POLITICAS RELATIVAS A LEI _GERAL DE
PROTECAO DE DADOS, NO AMBITO DA
CAMARA  MUNICIPAL DE  ITAPIPOCA/CE,
ATENDENDO AO QUE DETERMINA A LEI
FEDERAL N° 13.709/2018

01

1.2.1 — Detalhamento do objeto:

12 ETAPA: Apresentacao/Conscientizagao

1.1. Encontro presencial ou online, com servidores e colaboradores da Casa Legislativa para a
devida apresentagao e conscientizagao acerca da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecao de Dados (LGPD), a fim de familiariza-los sobre a importancia da norma e sua
aplicacao.

22 ETAPA: Mapeamento

2.1. Realizar o mapeamento dos dados pessoais e do atual cendrio do 6rgao em relagdo as
exigéncias da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
contemplando as seguintes fases:

2.1.1. Mapear, por meio de entrevistas com os responsaveis indicados pelo érgao, os processos
e fluxos que tratam os dados pessoais e quais os controles de seguranca, técnicos
administrativos e operacionais, utilizados, além de quais politicas e procedimentos sao utilizados
no controle desses fluxos e tratamentos de dados pessoais;

2.1.2. Levantamento dos contratos existentes (pessoais, prestacdao de servigos, licitatdrios etc.)
e sua conformidade com a LGPD, identificando a necessidade de atualizacdo ou inclusdo de
clausulas contratuais;

2.1.3. Elaborar o inventario de dados, detalhando os dados pessoais coletados, area e processo
que utiliza, fluxo(s) de tratamento(s), identificacdo de sensibilidade, finalidade, base legal de
tratamento, prazo de retencao, local de armazenamento e controle(s) de seguranca.
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33 ETAPA: Diagnostico e Plano de Adequacao

3.1. Elaborar relatério de diagndstico identificando as ndo-conformidades no tratamento dos
dados pessoais, bem como, plano de adequacdao a todos os artigos previstos na LGPD,
contemplando as seguintes fases:

3.1.1. Desvios entre o atual cenario do érgao e as exigéncias da LGPD, identificando eventuais
dados pessoais que ndo atendam aos critérios, além de alteragdes de processos e na gestao de
consentimentos;

3.1.2. RecomendacOes para adequacao;

3.1.2.1. Indicagdo de papéis, funcdes e responsabilidades que o dérgao devera estabelecer
(controlador, operador, encarregado);

3.1.2.2. Indicacao das alteracdes contratuais necessarias (pessoais) prestacdo de servigos
licitatorios);

3.1.2.3. Indicagdo dos processos e documentos que precisarao ser criados e elaborados para
adequacado a LGPD;

3.1.2.4. Recomendagao e descricdo de procedimentos para o exercicio do direito dos titulares
de dados previstos na LGPD;

3.1.2.5. Recomendagao de como realizar a gestao do ciclo de vida dos dados.

43 ETAPA: Implantagdo e Adequacao

4.1. Apoio para a implantacao do plano de adequagao, bem como a elaboragdo dos documentos
necessarios e demais etapas;

4.1.1. Indicagdo, orientagao, recomendagdes e apoio para que o orgao tenha condigbes de
elaborar e instituir:

4.1.1.1. Comissao de Implantacao e Gestao de Protecao de Dados;

4.1.1.2. Regulamentacao e aplicacao da LGPD;

4.1.1.3. Encarregado pelos Tratamentos dos Dados — DPO;

4.1.1.4. Termo de uso e Politica de Privacidade de Dados Pessoais;

4.1.1.5. Programa de governanca em privacidade e dados pessoais.

4.1.2. Indicacdo, orientacdo, recomendacbes e apoio para que o 6rgao tenha condicdes de
elaborar e instituir politicas e documentos de protecdo de dados, como:

4.1.2.1. Relatério de Impacto a Protegao de Dados Pessoais;

4.1.2.2. Politica de seguranga da informagao;

4.1.2.3. Plano de resposta a incidentes de seguranca e privacidade;

4.1.2.4. Politica de acesso a classificacdo de dados;

4.1.2.5. Cdédigo de conduta e integridade;

4.1.2.6. Termos de confiabilidade e sigilo com os prestadores de servigos e servidores.

4.1.3. Orientar acerca da criagao do menu sobre Lei Geral de Protegao de Dados junto ao portal
da transparéncia do site do 6rgao, contendo as informagdes necessarias conforme a LGPD, tais
como os dados do encarregado, documentos e canal de atendimento ao titular dos dados.

52 ETAPA: Governanga e monitoramento

5.1. Gestdo de direito dos titulares, com o apoio ao érgdo controlador na garantia dos direitos
dos titulares estabelecidos na politica de privacidade, suporte no relacionamento com os
titulares de dados, bem como a recomendacao e descricao de procedimentos para o exercicio
dos seus direitos conforme a Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD, e, suporte nas respostas
as notificacdes da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD;

5.2. Avaliagdo de contelido, documentos e informacdes no tocante a dados pessoais que serdo
tratados, respeitando os principios da LGPD, bem como auxiliar no processo de tratamento de
novos dados percebidos pelo érgdo, desde sua coleta ao seu descarte;

5.3. Atividades de monitoramento e documentacao;
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5.4. OrientacOes acerca das medidas administrativas e técnicas para a seguranca e protecao dos
dados;

5.5. Esclarecimentos e orientacdes acerca dos procedimentos adotados pela Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD, e suas futuras atualizacoes;

5.6. Revisdo e atualizacdo continua de documentos, politicas e normas relacionadas a gestdo de
dados;

5.7. Conscientizacao e treinamento continuos junto aos servidores, colaboradores e parceiros do
0rgao;

5.8. Orientacbes e acompanhamento junto aos agentes de tratamento, em especial ao
Encarregado/DPO do 6rgdo;

5.9. Gestao, analise, identificacdao e treinamento dos riscos e incidentes que permeiam dos
tratamentos de dados realizados pelo 6rgao;

2. REFERENCIAL DE PRECOS:

2.1. Os pregos de referéncia foram estimados em R$ 160.800,00 (Cento e Sessenta Mil e
Oitocentos Reais), tendo como parametro coletas de precos anexa aos autos deste
processo.

3. ORCAMENTARIA, ELEMENTO DE DESPESA E FONTE DE RECURSOS:

3.1. As despesas decorrentes da contratagao correrao por conta da dotacao orcamentarias,
n° 1601.01.031.0001.2.058 - Gerenciamento das Atividades Legislativas, elemento de
despesa n° 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica. Os recursos serao
oriundos do Tesouro da Camara Municipal.

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

4.1. Considerando: A Gestdo de Dados é vista de forma obrigatdria desde a
publicacao da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), que
dispOe sobre a protecao de dados pessoais, entrando completamente em vigor em agosto
de 2021, exigindo que todas as instituicdes publicas e privadas se adequem aos requisitos e
obrigagdes para o tratamento de dados pessoais, protegendo os direitos de liberdade e
privacidade de seus titulares.

Por meio deste, apresenta-se justificativa acerca da necessidade de contratagao
de pessoa juridica para prestacdo de servicos especializados de advocacia visando a
adequacao da legislagdo municipal aos preceitos da Lei Geral de Protecao de Dados,
incluindo treinamento presencial e on-line, com disponibilidade de servico presencial para
atender as necessidades, uma vez que o 6rgdo, como integrante da Administracdo Publica,
e no exercicio de suas fungbes institucionais, utiliza-se dos dados pessoais indispensaveis
ao cumprimento de suas obrigacdes legais e necessarios a execugao de politicas publicas,
devendo seguir os principios e as regras da LGPD, notadamente com os principios, as bases
legais, a garantia dos direitos dos titulares e outras regras especificas aplicaveis ao Poder
Publico. Além de conferir maior previsibilidade, transparéncia e seguranca juridica ao uso
compartilhado de dados, a observancia dessas disposicoes legais constitui peca-chave para
a promogao de uma relacao de confianca com os titulares e para a adequada gestao de
riscos pelos controladores, inclusive para evitar a ocorréncia de abusos e desvio de
finalidades
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Considerando: que Atualmente, a Casa Legislativa possui cadastros, tanto
fisicos como em bancos de dados, e gestdo interna com dados pessoais da sociedade civil
deste municipio, estes cadastros precisam melhorar seus processos de estruturacdo de
dados, informacdes e documentos ndao apenas para cumprir as legislagbes vigentes
correlatas a governanca da gestao de dados ou da gestao de documentos, mas também
para melhorar 0 seu processamento e tratamento, a fim de elevar a qualidade dos servigos
publicos prestados.

Considerando: a entrada em vigor da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, que estabeleceu a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD e sua
alteracdo pela Lei 13.853, de 08 de julho de 2019, vislumbra-se a necessidade de
implementar um conjunto de controles, normas, procedimentos, padroes e sistemas que
visem o estabelecimento, a implantacdao, o monitoramento, analise e o melhoramento
continuo da seguranca dos dados pessoais e fiscais sob a responsabilidade e tutela do
orgao.

Considerando: Sabe-se da crescente importéncia e do reconhecimento da
protecdao e tratamento dos dados pessoais e fiscais dos contribuintes, que suscita a
perquiricdo por um ambiente seguro, @ melhoria dos processos de trabalho, a adocdo de
novas tecnologias e, sobretudo, a-‘conscientizagdo e educacao das pessoas. Os dados
pessoais integram o ambito de protecao dos direitos fundamentais de liberdade, de
privacidade, de intimidade e do livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural
ou juridica, pela Administracdo Publica também ser uma das destinatarias da lei, a medida
que ela trata dados particulares, devendo entao se adequar ao novo regime, havendo,
portanto, um capitulo da lei voltado especificamente ao tratamento de dados pelo Poder
Publico, ela também, por meio da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, terad a
incumbéncia de fiscalizar, impulsionar os processos administrativos e aplicar sancdes para
0os agentes de tratamentos de dados que nao atuem na conformidade das novas
determinacdes. Compete a autoridade nacional, entre outras atribuicOes: zelar pela
protecao dos dados nos termos da legislacao; observar os segredos comercial e industrial;
elaborar as diretrizes da Politica Nacional de Protecdo de Dados Pessoais e da Privacidade e
fiscalizar e aplicar as sangbes em caso de tratamento de dados realizado em
descumprimento a legislagao.

Considerando: a Administragao Publica vem ha muito tempo coletando dados
pessoais de maneira indiscriminada e sem se preocupar com principios elencados no art. 6°
na LGPD - especialmente finalidade, adequacao, necessidade ou mesmo seguranga € nem
com o caput do art. 23, que define que o tratamento de dados pessoais pelas pessoas
juridicas de direito publico “devera ser realizado para o atendimento de sua finalidade
publica, na persecucdo do interesse publico, com o objetivo de executar as competéncias
legais ou cumprir as atribuicoes legais do servico publico”. Via de regra, optava-se por
maximizar a coleta de dados, mesmo sem ter a certeza em relacdao a sua necessidade para
atender sua finalidade publica, para executar suas competéncias e atribuicdes legais, como
previsto no caput do art. 23 da LGPD. Contudo é fundamental que o setor publico esteja
em conformidade com a nova legislacao, sem prejuizo a consecucdo de suas atividades
finalisticas. E essa adequacdo vale para toda e qualquer entidade publica, inclusive para os
municipios, que possuem, invariavelmente, dificuldades com disponibilidade de recursos -
orcamentarios, de infraestrutura e pessoal o que toma a jornada de adequacao mais
complexa.
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Reforcando seu papel orientativo, a Autoridade Nacional de Protecao de Dados
(ANPD) langou em 28.01.2022, o Guia Orientativo sobre Tratamento de Dados Pessoais
pelo Poder Publico. Em razao de seu papel orientativo, a ANPD editou o Guia para auxiliar
entidades e 6rgaos publicos nas atividades de adequacdo e de implementacdo da LGPD no
Poder Publico para facilitar a visualizagdo das sugestdes que serdo adotadas. No guia,
reforca-se que a ANPD possui competéncia originaria, especifica e uniformizadora no que
concerne a protecdo de dados pessoais e a aplicacdo da LGPD, previsao legal que deve ser
interpretada de forma a se compatibilizar com a atuacdo de outros entes publicos que
possam eventualmente tratar sobre o tema. A esse respeito, a LGPD (art. 55-], § 30)
estabelece que a ANPD deve atuar em coordenacao e articulagdo com outros 6rgaos e
entidades publicos, visando assegurar o cumprimento de suas atribuicbes com maior
eficiéncia e promover o adequado funcionamento dos setores regulados.

Conforme o art. 79, II, da LGPD, o tratamento de dados pessoais pelo Poder
Publico podera ser realizado "para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo
controlador”. A mesma hipdtese esta prevista no art. 11,.II, a, que rege o tratamento de
dados sensiveis. Ja o inciso III do art..7° da LGPD estabelece que a "administracao publica”
pode realizar “o tratamento e uso compartilhado de dados necessarios a execucdao de
politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios
ou instrumentos congéneres”. Por sua vez, em relacao aos dados sensiveis, o art. 11, II. b,
refere-se ao “tratamento compartilhado de dados necessarios a execucdo, pela
administracdo publica, de politicas publicas previstas em leis ou regulamentos”.

Considerando: que em todos os casos, Gestao de Dados, Informacoes ou Documentos,
sabe-se que a administracdo publica necessita da prestacdao de servicos especializados
realizados por profissionais qualificados, aptos a realizar diagndstico situacional e
levantamento de requisitos técnicos para os procedimentos operacionais que deverao estar
em conformidade regulatoria.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Na proposta de pregos deverao constar as especificagdes do item, tipo e quantidade
solicitada, o valor mensal e total, em moeda nacional, em algarismo e por extenso, ja
considerando todas as despesas, tributos, impostos, taxas, encargos e demais despesas
que incidam direta ou indiretamente sobre 0s servigos, mesmo que nao estejam registrados
nestes documentos;

5.2. Camara Municipal de Itapipoca podera se valer da analise técnica dos servigos
propostos, antes da adjudicacdo e homologacao da licitante, para verificagdo do
atendimento das especificagdes minimas dos servicos constantes no Termo de Referéncia.

5.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o Menor Preco Global,
desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia e no edital de
licitacao.

5.4. As propostas de pregos deverao ainda conter:
5.4.1. A razdo social, local da sede e o niUmero de inscricdo no CNPJ/CPF da licitante;

5.4.2. Assinatura do Representante Legal;
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5.4.3. Indicacao do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresentacdao das mesmas.

5.4.4. Preco unitario e total para cada item proposto, cotados em moeda nacional, em
algarismos e por extenso, ja consideradas, nos mesmos, todas as despesas, inclusive
tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no Objeto deste
Edital.

5.4.5. Acompanhardo obrigatoriamente as Propostas de Pregcos, como partes integrantes da
mesma, 0s seguintes anexos, 0s quais deverao conter o nome da licitante, a assinatura:

5.4.5.1. Planilha com pregos unitarios e totais de acordo com o estabelecido nesse termo de
referéncia, contendo todos os custos para perfeita prestacdo dos servicos e quaisquer
outros que se fizerem necessarios para a execugao do objeto desta Licitacao;

5.4.6. Correrao por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar
de explicitar em sua proposta.

5.4.7. Ocorrendo divergéncia entre os valores, prevalecerdao os descritos por extenso.
Ocorrendo discordancia entre os valores unitario e total, prevalecera o valor unitario.

5.4.8. Em caso de mais de uma cotacdo por item, sera considerada, para efeito de
classificacao a cotacdo de menor valor.

5.5. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS:
5.5.1. Que nao atenderem as especificagOes deste Edital de Tomada de Precos;

5.5.2. Que apresentarem pregos unitarios irrisorios, de valor zero, ou pregos excessivos ou
inexeq(iveis (na forma do Art. 48 da Lei de LicitagOes).

5.5.3. Que apresentarem valor global superior ao preco maximo orcado pela Camara
Municipal de Itapipoca;

5. DOS PRAZOS, DA FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. Para a execucgao dos servicos, sera emitida ordem de servigos, em conformidade com a
proposta vencedora.

5.2. O contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura e
serao concluidos em 12 (doze) meses, admitindo-se, porém, a prorrogacao de sua vigéncia,
nos termos do artigo 57, da Lei Federal n°® 8.666/93, se a proposta registrada continuar se
mostrando mais vantajosa a administracao.

5.3. As obrigacdes decorrentes da presente licitagdo serdao formalizadas mediante lavratura
do respectivo Contrato, subscrito pela Camara, representada pelo Ordenador de Despesa, e
o(s) licitante(s) vencedor(es), que observara os termos da Lei n.° 8.666/93 e suas
alteracOes posteriores e demais normas pertinentes.

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

6.1. A realizacdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por servidor da Camara, o
qual devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta
entrega para fins de pagamento.
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6.2. A presenca da fiscalizacao nao elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

7.0.  DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Conforme cldusula Quarta da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de
Referéncia.

8.0. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Conforme clausula Quinta da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de
Referéncia.

9. CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. A fatura relativa aos servicos mensalmente. prestados devera ser apresentada a
Camara Municipal, até o 5° (quinto) dia util-do més subseqiente a realizagdo dos servicos,
para fins de conferéncia e atestacdo da execucao dos servicos.

9.2. A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo de cada més civil, de
acordo com o quantitativo efetivamente realizado no més;

9.3. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia apds o protocolo da fatura pela
CONTRATADA.

10.0. DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

10.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses da apresentacao
da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses os pregos contratuais poderao ser
reajustados com base no indice IGP-M da Fundacdo Getulio Vargas;

11.0. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

11.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais,
acréscimos ou supressoes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art.
65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

12.0. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Conforme clausula sétima da Minuta do contrato, mencionada nesse Termo de
Referéncia.

13. DA MINUTA DO CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N°

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI REALIZAM A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA E DO OUTRO LADO, A
EMPRESA , NAS CONDICOES
ABAIXO PACTUADAS:.

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado a Camara Municipal de Itapipoca,
pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n°® 01.878.848/0001-80, com
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endereco a Rua Frei Cassiano, 750, Boa Vista em Itapipoca, Estado do Ceara, CEP 62.500-
000, denominado daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste ato pelo Sr.
Francisco Alberto Soares da Mota, Presidente da Camara Municipal, e do outro lado, a

empresa , inscrita no CNPJ sob o n° com sede na
, doravante denominada de CONTRATADA, neste ato representado pelo(a)
Sr(a). , portador do(a) CPF n° , ao fim assinado, doravante

denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Tomada de Pregos n©
, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n© 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e
condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO )

1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE ADVOCACIA E ASSESSORIA JUNRfDICA
COM QUALIFICACAO TECNICA EM PROTECAO DE DADOS, VISANDO A ADEQUACAO DAS
POLITICAS RELATIVAS A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS, NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA/CE, ATENDENDO AO QUE DETERMINA A LEI FEDERAL N°
13.709/2018, conforme especificagdbes em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DO REGIME DE EXECUCAO
2.1. Processo de Licitacao, em conformidade com a Lei Federal N° 8.666/93 - Lei das
Licitagbes Publicas e suas alteragdes posteriores, devidamente homologado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Camara do Municipio de Itapipoca — CE

1.2- A execucdo do presente contrato serd indireta e regrada sob o regime de empreitada
por preco Global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO REAJUSTE

3.1- A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela execucao do objeto deste contrato o
valor mensal de R$ ( ), totalizando o valor de R$

( )-

3.2. O valor do presente Contrato ndo sera objeto de reajuste, pelo periodo de 12 (doze)
meses da apresentacao da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses 0s pregos
contratuais poderao ser reajustados com base no indice IGP-M da Fundacgdo Getulio Vargas.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

4.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigbes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece
a Lei n>8.666/93 e suas alteracOes posteriores;

4.2- Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto contratual, bem como o pagamento das
taxas e impostos, empregados e demais despesas necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

4.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao do
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

4.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicdes e prazos
estabelecidos na Tomada de Precos NO° , neste Termo Contratual e na
proposta vencedora do certame;

5.2- Manter durante toda a execucao do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condicdes de habilitacdao e qualificacdo exigidas na Lei de
LicitagOes;

5.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados na execucao do objeto contratual;

5.4- Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se
prejudiguem o bom andamento e a boa prestacao dos servicos;

5.5- Facilitar a da FISCALIZACAO na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pela . CONTRATANTE;

5.6- Providenciar a imediata correcao'das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
Contratante;

5.7- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestagao dos servicos contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias fiscais
e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando
excluida qualquer solidariedade da Camara Municipal de Itapipoca por eventuais autuagdes
administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com
referéncia as suas obrigacoes, ndo se transfere a Camara Municipal de Itapipoca;

5.8- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a
Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacao dos servicos;

5.9- Disponibilizar os servigos de consultoria, assessoria e acompanhamento, nas
instalacOes da contratante e da contratada, sem limite de quantidade para realizagdao de
consultas a serem feitas por servidores do Municipio decorrentes de dividas suscitadas em
face de fatos supervenientes, devendo toda e qualquer orientacdo ser dada somente por
profissionais devidamente habilitados, e em observancia ao que prescreve o instrumento
convocatorio/edital e seus anexos;

5.10- Disponibilizar na prestacao dos servigos de “consultoria e assessoria”, somente
profissionais devidamente habilitados, com visitas semanais in loco (sede da Camara
Municipal) dos técnicos responsaveis, com carga horaria de no minimo 20 (vinte) horas
semanais, tomando para si todas as despesas decorrentes tais como (custo com mao de
obra, transporte, alimentacdo e hospedagem), isentando o Municipio de qualquer despesa
adicional.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

6.1- Os servicos objeto desta licitagdo deverdo ser executados e concluidos 12 (doze)
meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos da
Lei 8.666/93 e suas alteracoes.

6.2- Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que
notificados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Camara de Itapipoca;
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CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1- Pela inexecucao total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa,
a Administracdo podera aplicar a Contratada, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;
b) Multa:

b.1) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de sua proposta, em caso de recusa da
licitante vencedora em assinar o contrato dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da notificacao feita pela Contratante;

b.2) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execugao dos servicos,
até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) Multa de 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do
Contrato e rescisao do pacto, a critério da Secretaria-de competéncia, em caso de atraso
dos servicos superior a 30 (trinta) dias.

b.4) Os valores das multas referidas nestas clausulas serdo descontadas “ex- officio” da
Contratada, mediante subtragao a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor
que mantenha junto a Secretaria’ de competéncia, independente de notificacdo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial.

c) Suspensao Temporaria do direito de participar de licitacdao e impedimento de contratar
com a Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que a contratante
promova a sua reabilitagao.

e) Sera ainda imputada a contratada multa ou punicdo no caso que couber por falha da (s)
eventual (is) subcontratada (s) na prestagao dos servigos;

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1- As despesas decorrentes da contratagao correrao por conta, dos recursos oriundos do

Tesouro Municipal, sob a dotagdo orgamentaria: , elemento de despesa n© -
. Os recursos serao oriundos de Recursos Ordinarios.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICGES DE PAGAMENTO

9.1. A fatura relativa aos servicos mensalmente prestados devera ser apresentada a
Camara Municipal, até o 5° (quinto) dia Util do més subseqliente a realizacao dos servicos,
para fins de conferéncia e atestacdo da execugao dos servicos.

9.2. A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo de cada més civil, de
acordo com o quantitativo efetivamente realizado no més;

9.3. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia apds o protocolo da fatura pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
10.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais,
acréscimos ou supressoes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte
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e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art.
65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESCISOES CONTRATUAIS
11.1- A rescisao contratual podera ser:

11.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos I a XII e VXIII do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93;

11.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatdrio, desde que haja
conveniéncia da Administragdo;

11.4- Em caso de rescisdao prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93,
sem que haja culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares
comprovados, quando os houver sofrido;

11.5- A rescisdao contratual de que_trata o inciso I do art. 78 acarreta as conseqiiéncias
previstas no art. 80, incisos I a IV, ambos da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
12.1- Os recursos cabiveis serao processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da
Lei n© 8666/93 e suas alteracoes.

12.2- Os recursos deverao ser interpostos mediante peticao devidamente arrazoada e
subscrita pelo representante legal da recorrente dirigida a Comissao de Licitacao da Camara
Municipal.

12.3- Os recursos serao protocolados na Camara Municipal e encaminhados a Comissao de
Licitagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

13.1 - A fiscalizacdo do Contrato sera exercida por servidor devidamente nomeado.

13.2 - O exercicio da fiscalizagdo ou o acompanhamento sera exercido no interesse da
Camara Municipal e nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada ou de seu
agente ou preposto, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, danos
resultantes de imperfeicdo técnica, vicios redibitorios e, na ocorréncia destes, nao implica
co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGCAO

14.1. A publicacdo do presente Contrato é de responsabilidade do CONTRATANTE e devera
ser efetivada por extrato, no 6rgdao de imprensa oficial Municipal, como condigao
indispensavel para sua eficacia, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. Declaramas partes que este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e
exclusiva, do acordo entre elas celebrado;

15.2. Obrigagao do contratado de manter, durante toda a execugao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagao e
qualificagao exigidas na licitagao.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, para dirimir toda e
qualquer controvérsia oriunda do presente, que nao possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 02
(duas) vias para que possa produzir os efeitos legais.

Itapipoca-CE, de , de 2023.
CONTRATANTE
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

Itapipoca - CE, 18 de Dezembro de 2023.

Francisco Alberto Soares da Mota
Presidente da Camara Municipal de Itapipoca
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