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TOMADA DE PRECOS N 001/2018

LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL PARA
CONTRATACAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, CONFORME ESPECIFICAGOES
EM ANEXOS DO EDITAL.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, através da COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;I\O, devidamente nomeada
pela Portaria n2 004/2018, tornam publico para conhecimento dos interessados que, na data, horario e local abaixo
previsto, abrira licitacdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS, do tipo Menor Preco Global, em regime de execugdo
indireta com empreitada por preco unitdrio, para atendimento do objeto desta licitacdo, de acordo com as
condicBes estabelecidas neste Edital, observadas as disposi¢des contidas na observadas as disposicSes contidas na
Lei Complementar n? 123/2006, de 14 de dezembro de 2006 e sua alteracdo introduzidas através da Lei
Complementar n2 147/2014, de 07 de agosto de 2014 e a Lei Federal n? 8.666, de 21.06.1993 (com as alteracdes da
Lei n.2 8.883/94 e da Lei n.2 9.648/98).

HORARIO, DATA E LOCAL:
0S DOCUMENTOS DE HABILITACAO E PROPOSTAS serdo recebidos em sessdo publica marcada para:

As 10:00 horas.

Dia 05 de fevereiro de 2018.

No endereco: Sala da Comissdo Permanente de Licitacdo, prédio da Camara de Itapipoca, localizada a
Rua Frei Cassiano n2 750, bairro Boa Vista - Itapipcj:ca—CE - CEP: 62.500-000.

Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcricdo os seguintes anexos:
e ANEXO | — EspecificacBes dos Sefvicos; ,
® ANEXO Il - Modelo de apresentacdo de carta-proposta;
e ANEXO Il - Minuta de contrato;
s ANEXO IV - Minuta de declaragdo (Artigo. 27, inciso V, da Lei Federal n2 8.666/93 e inciso XXX!II do art. 7° da
Constituicao Federal);
=  ANEXO V- Modelo de Declaracdo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

1.0 - DO OBIETO

1.1 - A presente licitacgdo tem como objeto a CONTRATACAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, conforme especificacbes em anexos do edital.

1.2 - O valor global estimado para estes servigos estdo em torno de RS 64.166,63 (sessenta e quatro mil, cento e
sessenta e seis reais e sessenta e trés centavos) de acordo com as pesquisas de mercado realizadas.

2.0 - DAS RESTRIGOES E CONDIGOES DE PARTICIPACAQ

2.1 - RESTRIGOES DE PARTICIPACAO:

2.1.1 - Ndo podera participar empresa declarada inidénea ou cumprindo pena de suspensdo, que lhes tenham sido
aplicadas, por forga da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e ainda;

a) Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, de acordo com o
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS). A Comissdo fard pesquisa no site
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis na fase do credenciamento, devolvendo os envelopes das
participantes que se enquadrem nesta situacao;

b) Cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Camara Municipal de Itapipoca;

c} Estejam sob faléncia, concordata, dissolucdo ou liquidacdo, fusdo, cisdo ou de incorporagio;

d) Reunidos sob a forma de consércio;
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e) Mantendo qualquer tipo de vinculo profissional com servidor ou dirigente de drgdo ou entidade cont
responsavel pela licitagdo;

f) Autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

g) De empresas cujos socios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma firma licitante;

h) Que seja sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

i) De licitantes que estiverem enquadradas, no que couberem, ao disposto no artigo 92, seus incisos e paragrafos,
da Lei Federal n? 8.666/93 e suas posteriores atualizagdes;

2.1.2- Quando um dos sécios representantes ou responsaveis técnicos da Licitante participar de mais de uma
empresa especializada no objeto desta Licitagdo, somente uma delas podera participar do certame licitatorio.

2.1.3 - 56 podera apresentar ou solicitar quaisquer documentos, manifestar-se ou representar qualquer empresa licitante
no presente certame, representante legal habilitado, devendo apresentar os seguintes documentos:

| - documento oficial de identidade;

Il - procuracdo por instrumento publico ou particular, este dltimo reconhecido firma, inclusive com outorga de
poderes para, na forma da lei, representar a licitante e praticar os atos a que se destinam, pertinentes ao certame,
em nome da licitante.

2.1.4 - Caso o representante seja sdcio da empresa licitante com poderes de representacdo, socio-gerente, diretor
do licitante ou titular de firma individual, deverdo ser apresentados juntamente com o documento de identidade,
documentos que comprovem tal condi¢do (atos cons_;titutlvos_da, pessoa juridica, ata de sua eleicdo, etc.), nos quais
estejam expressos seus poderes para exercer direftos e assumiﬁ:gjbﬁgagﬁes em decorréncia de tal investidura.

2.2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPA@I\O:

2.2.1- Poderad participar do presente certame licitatorio pessoa juridica, devidamente cadastrada na Camara
Municipal de Itapipoca, ou ndo cadastrada, que atender a todas as condices exigidas para cadastramento ate o 3¢
(terceiro) dia ttil anterior & data do recebimento dos envelopes, observada a necessdria qualificac¢do.

2.2.2 - A ME ou EPP que pretender se beneficiar, na licitagdo, da LC N2 123/06, deverd entregar a Comissdo,
juntamente com os envelopes de habilitagdo e proposta, declaragdio na forma do Anexo VI deste edital, assinada pelo
titular ou representante legal da empresa, devidamente comprovada tal titularidade/representagdo.

3.0 - DOS ENVELOPES

3.1- A documentacdo necessaria a Habilitagdo, bem como as Propostas de Precos deverdo ser apresentadas
simultaneamente & Comissdo de Licitagdo, em envelopes distintos, opacos e fechados, no dia, hora e local indicado
no preambulo deste Edital sendo aceita ainda a remessa via postal, para o endereco constante deste Edital,
conforme abaixo:

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)
ENVELOPE N2 01 - DOCUMENTACAO
TOMADA DE PRECOS N2 001/2018

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)
ENVELOPE N2 02 - PROPOSTA DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N2 001/2018

3.2 - E obrigatdria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA DE PRECOS.

3.3 - Os Documentos de Habilitagdo e as Propostas de Precos deverdo ser apresentadas por preposto da licitante
com poderes de representagdo legal, através de procuracdo pdblica ou particular com firma reconhecida. A ndo
apresentacio ndo implicard em inabilitagdo. No entanto, o representante ndo poderd pronunciar-se em nome da
licitante, salvo se estiver sendo representada por um de seus dirigentes, que devera apresentar c6pia do contrato
social e documento de identidade.
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3.4 - Qualquer pessoa podera entregar os Documentos de Habilitagdo e as Propostas de Precos de mais de uma
licitante. Porém, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragdo, podera representar mais de uma licitante junto
3 Comiss3o, sob pena de exclusdo sumdria das licitantes representadas.

3.5 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Licitagdo perante a Administracdo a licitante que os
tendo aceitado sem objecdo, venha a apontar, depois da abertura dos envelopes de habilitacdo, falhas ou
irregularidades que o viciaram, hipétese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

3.6 - A impugnacao de que trata o item acima, se houver, devera ser apresentada de conformidade com artigo 41,
paragrafo 12, da Lei N2 8.666/93 e alteracdes subsequentes.

3.7 - Acolhida a petigdo contra o ato convocatério sera designada nova data para a realizagdo do certame.

4.0 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE “A”.

4.1 - Os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Em originais ou publicagao em Orgdo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de cdpia autenticada em Cartorio,
exceto para a garantia, quando houver, cujo documento comprobatdrio deverd ser exibido exclusivamente em
original;

b) Dentro do prazo de validade, para agueles cuja validade possa se expirar. Na hipdtese do documento ndo conter
expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de declaracdo ou regulamentagdo do érgao emissor
que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragdo ou regulamentacio, o documento serd
considerado vélido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissdo;

4.1.2 Na forma do que dispde o Art. 42 da Lei Complementar n® 123, de 14.12.2006 e suas alteracdes, a comprovagdo
da regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de
assinatura do contrato. :

4.1.3 Para efeito do disposto no item acima, as ME e EPP, por ocasido de participagéo neste procedimento licitatdrio,
deveréio apresentar toda a documentagéo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista,
mesmo que esta apresente alguma restricdo.

4.1.4 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assequrado o prazo de 05
(cinco) dias tteis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, para
requiarizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

4.1.5 A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior, implicard decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 81 da Lei n? 8. 666/93, sendo facultado @ Administracdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagdo.

4.1.6 Serd inabilitado o licitante que ndo atender as exigéncias deste edital referentes a fase de habilitagdo, bem
como apresentar os documentos defeituosos em seu contetdo e forma, e ainda, a ME ou EPP que ndo apresentar a
reqularizacéio da documentagéo de Regularidade Fiscal e trabalhista no prazo definido no item “4.1.4" acima.

4.2- 0S DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO CONSISTIRAQ DE:

4.2.1. EXIGENCIA PARA PESSOA JURIDICA

4.2.1.2 - Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido por esta Camara Municipal, dentro do prazo de validade,
guardada a conformidade com o objeto da licitac3o.

4,2.2- HABILITACRD JURIDICA:

4.2.2.1 - Cédula de identidade do responsavel legal ou signatario da proposta.

4.2.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente registrados, em se
tratando de sociedades comerciais ou o Registro Comercial em caso de empresa individual, e no caso de sociedade
por acbes, acompanhado da data da assembleia que elegeu seus atuais administradores. Em se tratando de
sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

4,2.2.3 - Prova de inscrigdo na:

a) Fazenda Federal (CNPJ); e

b) Fazenda Municipal (Cartdo de Inscricdo do ISS).

4.2.2.4. Alvard de funcionamento municipal.
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4.2.3- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
4.2.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante.

a) A comprovacio de quitacdo para com a Fazenda Federal deverd ser feita através da Certidao de regularidade de
Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), emitidas pela Receita Federal do
Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 2 de outubro de 2014..

b) A comprovagdo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo Consolidada
Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovagéo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certiddo Consolidada
Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

4.2.3.2- Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, através de Certificado
de Regularidade de Situagdo - CRS;

4.2.3.3 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidac@io das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 12 de maio de 1943.

4.2.4- QUALIFICACAO TECNICA:

4.2.4.1- Comprovagdo pela empresa, de prestacdo de servicos de assessoria e consultoria na drea objeto desta
licitacdio, através da apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica, fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprove a aptiddo para a execugdo do objeto, acompanhado de nota fiscal e contrato de
prestacdo de servigos, autenticados por cartérios de titulos.

4.2.2.2 - Alvaré de Organizagdo Contabil de Sociedade junto ao Conselho Regional de Contabilidade - CRC;

4.2.2.3 - - Certid3o de Regularidade Cadastral de Sociedade perante Conselho Regional de Contabilidade.

4.2.5- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA: -

4.2.5.1. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio fiscal, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, devidamente registrado na junta comercial da sede da licitante, acompanhado dos termos de abertura
e de encerramento do Livro Didrio - estes termos devidamente registrados na Junta Comercial — constando ainda, no
balango, o numero do Livro Didrio e das folhas nos quais se acha transcrito, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, com vistas aos compromissos que terd de assumir caso lhe seja adjudicado o objeto licitado,
devidamente assinado pelo contador responsavel, sendo vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados hé mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, com Certiddo de Regularidade Profissional - CRP;

4.2.5.2. Serdo considerados como na forma da Lei, o Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis assim
apresentados:

Na sociedade empreséria regida pela Lei n®. 6.404/76, sociedade annima ou por agoes:

- Publicadas em Diario Oficial; ou

- Publicados em jornal de grande circulagdo; ou

- Por fotocpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

a.1) As demais formas societdrias regidas pelo Cédigo Comercial devem apresentar o balango do Ultimo exercicio
social que, via de regra, coincide com o ano civil. Tal informagdo serd verificada através dos atos constitutivos
societdrios.

a.2) As empresas constituidas & menos de um ano apresentardo o Balancete de Verificagdo referente aos dois
liltimos meses anteriores & data de abertura dos envelopes.

0.3) As empresas constituidas 4 menos de dois meses apresentarédo o Balango de Abertura.

4.2.5.3. As empresas optantes pelo regime de tributacdo sobre o lucro real/presumido, através da escrituracdo
digital SPED (ECD), conforme dispGe os art. 32 da Instrugdo Normativa RFB n2. Instrucdo Normativa RFB n? 1594, de
01 de dezembro de 2015 da Receita Federal do Brasil. Ficando a exigéncia de apresentagdo do Balango Patrimonial
do dltimo exercicio social, a ser apresentado no prazo que determina o art. 52 da Instrugdo Normativa RFB, bem
como o que determina a Jurisprudéncia no Acorddo TCU n° 2.669/2013 de relatoria do Ministro Valmir Campelo.

4.2.5.4 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, datada
no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data determinada para a disputa de pregos.
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4.2.5.5 - Garantia de manutencdo da proposta, correspondente a 1% (hum por cento) do valor estimado da licit
no valor de RS 642,00 (seiscentos e quarenta e dois reais), previstos no item 1.2 deste Edital, recolhida junto a
Camara Municipal de Itapipoca.

4.2.5.5.1 - A garantia de manutencdo de proposta, quando ndo recolhida em moeda corrente nacional, mas em
qualquer outra das modalidades previstas a seguir, terd o prazo de validade de até 30 (trinta) dias, contado da data
de entrega dos Documentos de Habilitagdo e Propostas de Pregos e deverd ser recolhida na Camara Municipal de
Itapipoca:

) Caucdo em dinheiro - Depdsito @ Camara Municipal de Itapipoca - Agéncia 0374-3, Conta Corrente 4856-9 - Banco
do Brasil (anexar o comprovante) ou em Titulos da Divida Publica, devendo este ter sido emitido sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, com excegdo dos
Titulos da Divida Agraria;

Il) Fianga bancéria;

Il) Seguro-garantia.

4.2.5.5.1 - A garantia de manutencdo de proposta sera liberada até 05 (cinco) dias Uteis apds esgotada as fases de
habilitagio (Documentos de Habilitagdo) ou de classificagdo (Propostas de Pregos), para as empresas inabilitadas ou
desclassificadas, ou ap6s a adjudicacdo, exceto para a vencedora da licitagdo, que serd liberada no mesmo prazo,
apos a data de assinatura de Contrato. A

4.2.5.5.1 - Para efeito da devolucdo de que trata o subitem .a.nter'i'or, a garantia prestada pela LICITANTE, guando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4,2.6- DEMAIS EXIGENCIAS:

4.2.6.1 - Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de
28/10/1999, e ao inciso XXXIlI, do artigo 72, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)anos, conforme modelo constante dos Anexos deste edital;

4.2.6.2 - Declaracdo expressa de integral concordancia com os termos deste edital e seus anexos, conforme modelo
constante dos Anexos deste edital;

4.2.6.3 - Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacao,
ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme modelo constante dos Anexos
deste edital (art. 32, § 22, da Lei n.2 8.666/93).

4.3 - As licitantes deverdo fornecer, a titulo de informagdo, nimero de telefone, fax, e-mail e pessoa de contato,
preferencialmente local. A auséncia desses dados ndo a tornara inabilitada.

5.0- DA PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE “B”

5.1 - As propostas deverdo ser apresentadas em papel timbrado da firma, preenchidas em duas vias
datilografadas/digitadas ou impressas por qualquer processo mecanico, eletrénico ou manual, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, entregue em envelope lacrado.

5.1.1- O licitante deverd observar as disposicdes contidas no Anexo |l deste edital.

5.2- AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERAO, AINDA, CONTER:

5.2.1- A razdo social, local da sede e o numero de inscricdo no CNPJ da licitante;
5.2.2- Assinatura do Representante Legal;

5.2.3- Indicacdo do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da
apresentacdo das mesmas;
5.2.4- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja consideradas, no mesmo,
todas as despesas, inclusive tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste
Edital;
5.2.5 - Proposta de Pregos, contendo precos unitarios de todos os itens constantes no modelo do ANEXO I, deste
edital.
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5.2.6- Na elaboracdo dos Pregos Unitarios, deverad conter todos os custos necessarios a execugdo de ca
quais sejam equipamentos, mao-de-obra, totaliza¢ao de impostos e taxas, e quaisquer outros necessarios a e
dos servigos.

5.2.7- Na elaboraciio da Proposta de Prego, o-licitante deverd observar-as-seguintes condigBes: Os pregos unitarios
propostos para cada item constante no Termo de Referéncia Anexo | do Edital, deverdo incluir todos os custos diretos
e indiretos, tais como: impostos/taxas, despesas administrativas, transportes, seguros e lucro.

5.2.8- Correrdo por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de explicitar em sua
proposta.

5.2.9- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerdo os descritos por extenso e, no caso de
incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o valor unitario.

6.0- DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

6.1- A presente Licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS sera processada e julgada de acordo com o
procedimento estabelecido no art. 43 da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6.2- Apos a entrega dos envelopes pelos licitantes, nao serdo aceitos quaisquer adendos, acréscimos ou supressdes
ou esclarecimento sobre o contetido dos mesmos.

6.3- Os esclarecimentos, quando necessarios e desde que solicitados pela Comissdo desta Cdmara Municipal,
constardo obrigatoriamente da respectiva ata.

6.4- E facultado 3 Comiss3o ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitagdo, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedadaa incluséo de documentos ou informagdes que deveria
constar originariamente da proposta.

B6.5- Sera lavrada ata circunstanciada durante todo o transcorrer do processo licitatério, que sera assinada pela
Comissio de Licitacdo e os licitantes presentes, canforme dispoe § 1% do art. 43 da Lei de Licitaces.

6.6- O recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitagdo e a proposta de prego, sera realizado
simultaneamente em ato publico, no dia, hora e local previsto neste Edital.

6.7 - Para a boa conducio dos trabalhos, os licitantes deverdo se fazer representar por, no maximo, 01 (uma) pessoa.
6.8 - Os membros da Comissdo e 02 (dois) licitantes, escolhidos entre os presentes como representantes dos
concorrentes, examinardo e rubricarao todas as folhas dos Documentos de Habilitagdo e Propostas de Pregos
apresentados;

6.9 - Recebidos os envelopes “A” DOCUMENTQS DE HABILITACAQ, “B” “PROPOSTA DE PRECOS”, proceder-se-a com a
abertura e a andlise dos envelopes referentes a documentagcao.

6.10 - A Comissdo poderd, ao seu exclusivo critério, proclamar na mesma sessdo, o resultado da habilitagao, ou
convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados;

6.11 - Divulgado o resultado da habilitagdo, a Comisséo, ap6s obedecer ao disposto no art. 109, inciso |, alinea “a”,
da Lei de Licitaces, fard a devolugdo aos inabilitados, dos seus envelopes “proposta de pregos”, lacrados.

6.12 - Abertura das propostas de pregos das licitantes habilitadas, que serdo examinadas pela Comissdo e pelas
licitantes presentes.

6.13 - Divulgacdo do resultado do julgamento da proposta de pregos e observancia ao prazo recursal previsto no art.
109, inciso |, alinea “b”, da Lei n° 8.666/93.

6.14 - Apds a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comisséo de Licitagdo.

7.0 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

A) AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE "A”

7.1- Compete exclusivamente & Comissdo avaliar o mérito dos documentos e informacdes prestadas, bem como
julgar a capacidade técnica, econdmica e financeira de cada proponente e a exequibilidade das propostas
apresentadas.

7.2- A habilitacdo serd julgada com base nos Documentos de Habilitagdo apresentados, observadas as exigéncias
pertinentes & Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificagdo Técnica e a Qualificagdo Econdmica e Financeira.

B) AVALIACAO DAS PROPOSTAS — ENVELOPE “B”
7.3- A presente licitacdo serd julgada pelo critério do MENOR PRECO GLOBAL, conforme inciso |, § 12 do art. 45 da Lei
das Licitagoes.
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7.4- Serao desclassificadas as propostas:

7.4.1- Que nio atenderem as especificacdes deste Edital de Tomada de Precos;
7.4.2- Que apresentarem precos unitarios irrisérios, de valor zero, ou pregos excessivos ou inexequiveis (na forma do
Art. 48 da Lei de Licitacdes), ou superiores aos valores constantes dos [tens do ANEXO II, deste Edital;

7.4.3- Que apresentarem condiges ilegais, omissdes, erros e divergéncia ou conflito com as exigéncias deste Edital;
7.4.4- Na proposta prevalecera, em caso de discordancia entre os valores numéricos e por extenso, estes tltimos.
7.4.5- N3o sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista nesta Tomada de Pregos, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

7.4.6- Os erros de soma e/ou multiplicacio, bem como o valor total proposto, eventualmente, configurado nas
Propostas de Precos das proponentes, serdo devidamente corrigidos, ndo se constituindo, de forma alguma, como
motivo para desclassificacdo da proposta.

7.4.7- No caso de empate entre duas ou mais propostas, como critério de desempate a classificacdo se fara,
obrigatoriamente, por sorteio, vedado outro processo.

7.4.8- Sera declarada vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL entre as licitantes classificadas;

7.4.9 - Quando for constatado o empate, conforme estabelece os Artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, a comissdo de licitagdo aplicard os critérios para desempate em favor da microempresa ou
empresa de pequeno porte, da seguinte forma:

7.4.9.1 - Entende-se por empate aquelas situogdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superior ao melhor prego.

7.4.10 - Para efeito do disposto no 7.4.9.1, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

{ — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo de cinco minutos, sob pena de preciusdo, situagcdo em
que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

il = Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso | deste item,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do item 7.4.9.1 deste Edital, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito, também todos no prazo de cinco minutos cada, sob pena de
preclusdo;

i1l - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos no item

7.4.9.1 deste Edital, serd realizado sorteio para definir aquele que primeiro poderd apresentar melhor oferta;

7.4.11 - Na hipdtese da ndo-contratagdo nos termos previstos no item 7.4.10 deste edital, o objeto licitado serg
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.4.12 - O disposto no item 7.4.9 somente se aplicard quando @ melhor oferta inicial ndo tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.4.13- De conformidade com o parecer da CPL, ndo constituird causa de inabilitacdo nem de desclassificacdo da
propenente a irregularidade formal que ndo afete o contetido ou a idoneidade da proposta e/ou documentacao;

8.0 - DA ADJUDICAGAO

8.1- A adjudicacdo da presente licitagdo ao (s) licitante (s) vencedor (es) sera efetivada mediante termo
circunstanciado, obedecida 3 ordem classificatdria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

9.0 - DO CONTRATO

9.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa a presente Tomada de Pregos, que devera ser
assinado pelas partes no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de convocagdo encaminhada a
licitante vencedora.

9.2- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o “Termo de Contrato” no prazo estabelecido no subitem
anterior, caracterizard o descumprimento total da obrigacao, ficando sujeita as penalidades previstas no item 18.1,
sub-alinea “b.1" do Edital;

9.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seu Anexo, hem como os
demais elementos concernentes a licitagao, que serviram de base ao processo licitatorio.

9.4- O prazo de convocacio a que se refere o subitem 9.1, podera ter uma Unica prorrogagao com o mesmo prazo,
guando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracdo.

9.5- E facultado a Administracdo, quando o convocado nao assinar o “Termo de Contrato” no prazo e condigBes
estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de classificagdo estabelecida pela
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Comissdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigBes propostas pelo primeiro colocado, ou revogas
licitagdo consoante prevé a Lei n® 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

10.0 - DOS PRAZOS -

10.1 - Os servigos objeto desta licitagdo deverdo ser executados e concluidos até 31 (trinta e um) de dezembro de
2018, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes.

10.2- Os pedidos de prorrogacdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério circunstanciado e do novo
cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condices propostas. Esses pedidos serao analisados e julgados pela
Presidéncia da CAmara Municipal de Itapipoca.

10.3- Os pedidos de prorrogacdo de prazos serdo dirigidos a Presidéncia da Cimara Municipal, até 10 (dez) dias antes
da data do término do prazo contratual.

10.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo de 48
(quarenta e oito) horas e aceitos pela Presidéncia da Camara Municipal de Itapipoca, nao serdo considerados como
inadimplemento contratual.

11.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1-A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigBes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores;
11.2-Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

11.3-Comunicar 3 Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto contratual,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

11.4-Providenciar os pagamentos a Contratada & vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas pelo Setor
Competente.

12.0 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1-Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos nesta Tomada de
Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

12.2-Manter durante toda a execucio do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagio e qualificacdo exigidas na Lei de Licitagbes;

12.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

12.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se prejudiquem o bom
andamento e a boa prestagdo dos servigos;

12.5- Facilitar a acdo da fiscalizagdo na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente, os esclarecimentos que
forem solicitados pela CONTRATANTE;

12.6- Responder perante a Camara Municipal de Itapipoca, mesmo no caso de auséncia ou omissao da fiscalizagdo,
indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na
execucdo do contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas
contra esses danos, com fiel observincia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposicies
legais vigentes;

12.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a CONTRATADA nao
devera, mesmo apds o término do contrato, sem consentimento prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de
quaisquer documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para fins de execuc¢do do
contrato;

12.8- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

12.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as
contribuicdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc,
ficando excluida qualquer solidariedade da Camara Municipal de Itapipoca por eventuais autuagdes administrativas
e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigagdes, ndo se transfere a
Camara Municipal de Itapipoca;

12.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos tributos, seguros,
@ncargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;
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12.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Unido, Estado,
Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacdo dos servicos;

12.12- Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidacdo das Leis do Trabalho e
legislagdo pertinente.

13.0- DA DURAGAO DO CONTRATO

13.1- O contrato tera um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura até 31 (trinta e um) de dezembro de 2018,
podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracBes
posteriores.

14.0 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1- A fatura relativa aos servicos efetivamente prestados devera ser apresentada Diretoria Geral da Camara
Municipal, até o 102 (décimo) dia dtil do més subsequente a realizagdo dos servicos, para fins de conferéncia e
atestacdo da execuc¢ao dos servigos.

14.2. A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no periodo, de acordo com o quantitativo efetivamente
realizado, cujo valor sera apurado através de medicao;

14.3-Caso a medicdo seja aprovada pela Diretoria Geral, o pagamento serd efetuado até o 302 (trigésimo) dia ap6s o
protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto ao setor competente da Camara Municipal de Itapipoca.

15.0 - DA FONTE DE RECURSOS

15.1 - As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta da dotagdo orcamentaria ne?
17.01.01.031.0001.2.092 - Gerenciamento das Atividades Legislativas, Elemento de despesa € 3.3.90.39.00,
Orcamento do Poder Legislativo para o exercicio financeiro de 2018, cujas despesas deste contrato correrdo por
conta de recursos dos repasses duodecimais transferidos diretamente a Cdmara Municipal de Itapipoca.

16.0 - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO E REGIME DE EKECUCEO

16.1 - Os precos sdo firmes e irreajustdveis pelo perfodo de 12 (doze) meses, a contar da data da apresentacdo da
proposta. Caso o prazo exceda os 11 (onze) meses, 0s precos contratuais poderao ser reajustados, tomando-se por
base a data da apresentacdo da proposta, com base no indice IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas ou outro
equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja extinto.

16.2 - O Regime de execugdo serd indireto em empreitada por prego unitario.

17.0 - DAS ALTERACGES CONTRATUAIS

17.1 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, acréscimos ou supressges no
quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato, conforme o disposto no § 1°, art. 65, da Lei n” 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

18.0 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 - Pela inexecugio total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a Administracdo podera
aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10,0% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante vencedora em assinar o contrato
dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacdo feita pela CONTRATANTE

h.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso na entrega
do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2,0% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e rescisdo do pacto, a
critério a Camara Municipal de Itapipoca, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos produtos.

b.4) Os valores das multas referidos nesta clausulas serdo descontados “ex-officio” da CONTRATADA, mediante
subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto @ Camara Municipal de
Itapipoca, independente de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial;

c) Suspensdo tempordria do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo
prazo de até 02 (dois) anos;
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d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdu
motivos determinantes da punicio ou até que a CONTRATANTE promova sua reabilitacao.

19.0 - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

19.1 - A rescisdo contratual podera ser:

19.2 - Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XIl do art. 78
da Lei Federal n? 8.666/93;

19.3 - Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracao;

19.4 - Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666/93, sem que haja culpa do
CONTRATADO, serd esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

19.5 - A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80, incisos | a
IV, ambos da Lei n2 8.666/93.

20.0 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

20.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n? 8666/93 e suas
alteracoes.

20.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peti¢do devidamente arrazoada e subscrita pelo representante
legal da recorrente, dirigida a Comissdo de Licitacdo da Camara Municipal de Itapipoca.

20.3- Os recursos serdo protocolados na Camara Municipal de.ltapipoca, e encaminhados a Comisséo de Licitagdo.

21.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 - A apresentacio da proposta implica na aceitacao plena das condi¢bes estabelecidas nesta TOMADA DE
PRECOS.

21.2 - Esta licitacdo podera ser, em caso de fer‘zado, transferida para o primeiro dia util subsequente, na mesma hora
e local.

21.3 - Todas as declara¢des exigidas para esta licitagdo deverdo estar com firma reconhecida.

21.4 - Para dirimir quaisquer duvidas, o proponente podera dirigir-se a Comissdo de Licitacdo, na sede da Camara
Municipal de Itapipoca, durante o periodo das 8:00 as 12:00 horas, de segunda a sexta-feira.

21.5- Conforme a legislagdo em vigor, esta licitagdo, na modalidade Tomada de Pregos podera ser:

a) anulada, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada ou provocada em qualquer fase do processo;

b) revogada, por conveniéncia da Administracdo, decorrente de motivo superveniente, pertinente e suficiente para
justificar o ato;

21.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Licitagdo nos termos da legislagdo
pertinente.

22.0 - DO FORO

22.1 - Fica eleito o foro da Comarca de ITAPIPOCA, Estado do Ceard, para dirimir toda e qualquer controvérsia
oriunda do presente edital, que ndo possa ser resplvida pela via administrativa, renunciando-se, desde j3, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Itapipoca/CE, 17 de janeiro de 2018.

N,

N

Marcos Venicio Costa do Nascimento
Presidente da Comissao de Licitagdo
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIETO:
1.1. CONTRATACAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA

NA AREA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, de acordo com o detalhamento
abaixo.

2. DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. QUANT. V. UNIT. V. GLOBAL

CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS
ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RS 8.333,33 | R$64.166,33
01 | RECURSOS HUMANOS JUNTO A CAMARA | MES | 11(onze)
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, COM PROFISSIONAL A
DISPOSICAO DA CAMARA COM CARGA HORARIA
DE 20 (VINTE) HORAS POR SEMANA.

2.1 - O valor global estimado da presente licitagdo é de RS 64.166,63 (sessenta e quatro mil, cento e sessenta e seis
reais e sessenta e trés centavos).

2.2. - Os valores de referéncia estimados acima.foram obtidos com base nos valores médios atraves de pesquisas de
precos realizados junto ao setor competente e anexadas aos autos.

DE ITAPIPOCA, de acordo com o detalhamento abaixo.

ASSESSORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS

a) Prestagdo de servico com revisdo da legalidade de procedimentos administrativos do departamento de
pessoal;

b) Orientacdo e acompanhamento do gerenciamento da Folha de Pagamento;

¢) Geracdo de informages para envio do Sistema de Informagdes Municipais - SIM, junto ao Tribunal de
Contas dos Municipios;

d) Individualizagdo dos recolhimentos por setor da folha de pagamento das contribuicdes previdenciarias dos
servidores efetivos, comissionados e vereadores;

e) Orientacdo junto aos Agentes Publicos sobre alteragdes da legislagdo previdencidria e trabalhista e do
regime proprio de previdéncia social do Municipio;

f) Elaboragdo e Transmissdo de Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes Sociais - GFIP e individualizagao
de prestadores de servigos;

g) Acompanhamento dos débitos e créditos previdenciarios junto a Receita Federal do Brasil.

h) Elaboragdo anual de DIRF;

i) Elaboragao mensal de DCTF;

j)  Elaboracdo anual da RAIS;

k) Acompanhamento Mensal dos repasses junto ao Regime Geral de Previdéncia Social;

3. DA JUSTIFICATIVA:

3.1 Diante da necessidade da contratacdo de assessorias e consultoria de apoio administrativo na area de recursos
humanos destinada a atender as demandas desta Casa Legislativa para assegurar o cumprimento das obrigagdes
desta Camara Municipal, a contratagdo que se objetiva concretizar por meio de procedimento administrativo ora
iniciado para dar cumprimento a legislagdo vigente, com referéncia a obrigatoriedade no acompanhamento mensal
dos recursos financeiros; a necessidade de orientacdo e acompanhamento na elaboragdo e transmissdo da GFIP,
RAIS e Folha de Pagamento desta Casa Legislativa, que se faz necessdria a contratagao em pauta.

3.2. A necessidade da contratagdo dos servigos elencados neste Termo de Referéncia justifica-se, em virtude de nao
haver na estrutura organizacional da CAmara de Itapipoca, quadro funcional com tal competéncia/atribuicdo, bem
como com a devida qualificacdo e habilitacdo profissional.
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3.3 A necessidade da contratagdo dos servigos elencados neste Termo de Referéncia justifica-se, ainda, em virtude
de n3o haver na estrutura organizacional da Camara de Itapipoca, quadro funcional com tal competéncia/atribuicdo,
bem como com a devida qualificagdo e habilitagdo profissional.

3.4 Fica clara e evidente-a necessidade desta contratacdo-para-suprir-as neeessidades que ora se-apresentam junto a
esta Casa Legislativa.

4. PRAZO DE EXECUCAO:
4.1. O prazo de execugdo para fornecimento do(s) servico(s) objeto desta contratacdo se dara a partir da data da
assinatura do contrato pelo periodo de 11 (onze) meses, podendo ser prorrogado na forma da lei.

5.D0 LOCALE DA EXECUCﬂO DOS SERVICOS:

5.1. A(s) licitante(s) vencedora(s) do certame devera(3o) executar os servicos previstos, através de pessoal técnico
especializado, habilitado e qualificado para respectivo de servigos), conforme determinado no Edital.

5.2. As atividades profissionais do(a) Contratado(a) deveréo ser executadas em ambientes fisicos determinados pela
Presidéncia da Camara Municipal de Itapipoca.

5.2.1. As atividades profissionais, objeto deste, deverdo ser executados em ambientes fisicos determinados pela
Presidéncia da Camara de Itapipoca, a qual disponibilizara sala(s) dotada(s) de equipamentos, mobilidrio e matérias
de expediente e suprimentos de informaticas, internet demais insumos adequados a prestacdo dos servios, onde
o(a) Contratado(a) por intermédio de profissional (profissional habilitado para o servigos), que devera comparecer e
cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, com atuagdo presencial, nos turnos que se fizerem necessarios,
para a execugao dos servigos objeto do presente procedimento administrativo.

5.2.2. Os servicos serdo prestados presencialmente na sede da Camara Municipal de Itapipoca, além de esta a
disposicdo para esclarecer dividas a qualquer momento, por telefono ou meio eletrénico.

5.2.2. Sera disponibilizada a(o) Contratado(a) toda a documentacdo necessaria, ndo podendo a mesma, em hipétese
alguma, ser retirada das dependéncias da Contratante, salvo por motivo devidamente justificado e expressamente
autorizado pela Presidéncia da Camara de Itapipoca.

6. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACKD DA EXECUCEO' DOS SERVICOS

6.1. A prestacio dos servigos serd acompanhada e fiscalizada pelo Diretor Geral da Camara de Itapipoca, Sr.
Francisco de Sousa Braga, inscrito no CPF(MF).n2 o qual deverd atestar os documentos da despesa,
guando comprovada a fiel e correta prestacdo para fins de pagamento.

6.2. A presenca da fiscalizagdo da Camara Municipal, ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

6.3. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer servigo que ndo esteja de acordo com
as exigéncias.

6.4. O fornecimento dos servicos licitados podera ser feito de forma fracionada ou em sua totalidade, de acordo com
a necessidade do drgao interessado durante o prazo de contratagdo, mediante a expedicdo de periddicas ORDENS
DE SERVICOS, pela Camara Municipal, constando a quantidade de servigos a serem entregues.

7. DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

7.1. A Contratada devera possuir: minimo de experiéncia na area de atuagdo, com conhecimentos da legislacao
pertinente com atuagdo em drgdo da administragdo publica e, que tenha destreza no manejo de Sistemas Gerenciais
Automatizados e conhecimentos avancados basicos de informatic.
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(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)
ANEXO Il - MODELO DE APRESENTACAO DE CARTA-PROPOSTA
Local e data

A Camara Municipal de Itapipoca
Comissado Permanente de Licitagdo

REF.: TOMADA DE PRECOS N¢ 001/2018
Prezados(as) Senhores(as),
Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital de Tomada de Pregos n® 001/2018, cujo objeto é a

contratacdo dos servigos especializados de apoio administrativo para assessoria e consultoria na area de recursos
humanos junto a Cdmara Municipal de Itapipoca, conforme especificacdes em anexos do edital, pelo prego global de

RS ( ), com prazo de execucgdo de até 31 (trinta e um) de dezembro de 2018.
ITEM ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UND. | QUANT | VR.UNIT. VR. TOTAL
Prestacdo de prestacio de servigos especializados de apoio Em
administrativo para assessoria e consultoria na drea de : Em
11 algarismos

01 |recursos humanos junto a Camara Municipal de Itapipoca, MES algarismos e

com profissional a disposi¢do da camara com carga horaria (onze) etp or por extenso
de 20 (vinte) horas por semana. el
Em
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS algarismos e

por extenso

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o contrato no prazo
determinado no documento de convocagio, indicando para esse fim o(a) Sr(a). , portador(a) da carteira de
Identidade n®. e CPFn°® como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da abertura
da licitacao.

O licitante declara que, nos valores apresentados acima, estdo inclusos todos os tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos, demais despesas que
possam incidir sobre o fornecimento licitado, inclusive a margem de lucro.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execug3o dos servicos objeto deste Edital e
que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados dentro do prazo de até 5

(cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

Atenciosamente,

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante.
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ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N¢ QUE ENTRE SI FAZEM
A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, COM A
, PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, com sede a Rua Frei Cassiano n2 750, bairro Boa Vista — Itapipoca/CE, inscrito
no CNPJ/MF sob o n2. 01.878.848/0001-80, neste ato representada por seu Presidente, Sr. , infra firmado,
doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa com endereco a em

Estado do , inscrito no CNPJ sob o ne , representada por , portador(a) do
CPF n2 , ao fim assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de Tomada
de Precos n2 001/2018, Processo ne 001/2018, em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n2 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condi¢cbes a seguir
ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contrato na Tomada de Precos n? 001/2018, na Lei n? 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores e na proposta de pregos da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAQ DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO PARA ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, conforme especificagBes em anexos do edital, conforme especificagdes na proposta de
precos da CONTRATADA, parte integrante deste processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DURA(;KO DO CONTRATO

3.1 - A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela execugdo do objeto deste contrato o valor mensal de R$
( ), perfazendo o valor global de RS ( ).

3.2 - O contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura, até 31 (trinta e um) de dezembro de 2018,

podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes

posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 - A fatura relativa aos servicos prestados devera ser apresentada a Cdmara Municipal de Itapipoca, até o 102
(décimo) dia Gtil do més subsequente a realizacdo dos servicos, para fins de conferéncia e atestacao da execugao dos
SEervigos.

4.2 - A fatura constara dos servigos efetivamente prestados no perfodo, de acordo com o quantitativo efetivamente
realizado, cujo valor serd apurado através de medigdo;

4.3 - Caso a medicdo seja aprovada pela Camara Municipal de Itapipoca, o pagamento sera efetuado ate o 30°
(trigésimo) dia ap6s o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A), junto ao setor competente da Cdmara Municipal
de Itapipoca.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO E DO REGIME DE EXECUCAO

5.1-Os precos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da apresentacdo da
proposta. Caso o prazo exceda a 11 (onze) meses, 0s precos contratuais poderdo ser reajustados, tomando-se por
hase a data da apresentacdo da proposta, com base no indice IGP-M da Fundagdo Getllic Vargas ou outro
equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja extinto.

5.2-0 Regime de execugdo serd indireto em empreitada por prego unitario.

CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1- As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria n@
17.01.01.031.0001.2.092 - Gerenciamento das Atividades Legislativas, Elemento de despesa & 3.3.90.39.00,
consignada no Orcamento do Poder Legislativo para o exercicio financeiro de 2018 cujas despesas deste contrato
correrdo por conta de recursos dos repasses duodecimais transferidos diretamente a Camara Municipal de Itapipoca.
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CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢@es contratuais, acréscimos ou supressdes no
quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato, conforme o disposto no § 1%, art. 65, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1-Os servicos objeto desta licitagdo deverdo ser executados e concluidos até 31 (trinta e um) de dezembro de
2018, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e
suas alteragoes.

8.2-Os pedidos de prorrogacdo deverao se fazer acompanhar de um relatdrio circunstanciado e do nove cronograma
fisico-financeiro adaptado as novas condicdes propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados pela fiscalizagdo
da Camara Municipal de Itapipoca.

8.3-Os pedidos de prorrogacdo de prazos serdo dirigidos a Camara Municipal de Itapipoca, até 10 (dez) dias antes da
data do término do prazo contratual.

8.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo de 48
(quarenta e oito) horas e aceitos pela Cimara Municipal de Itapipoca, ndo serdo considerados como inadimplemento
contratual.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1-A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das
obrigaces decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;
9.2- Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

9.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto contratual,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

9.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo Setor
Competente.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos nesta Tomada de
Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

10.2- Manter durante toda a execucdo do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de Licitagdes;

10.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

10.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que ndo se prejudiquem o bom
andamento e a boa prestagao dos servigos;

10.5- Facilitar a acdo da fiscalizacdo na inspegdo dos servigos, prestando, prontamente, os esclarecimentos que
forem solicitados pela CONTRATANTE;

10.6- Responder perante a Camara Municipal de Itapipoca, mesmo no caso de auséncia ou omissao da fiscalizacao,
indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na
execucdo do contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatdrios seus. A
responsabilidade se estenderd a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas
contra esses danos, com fiel observincia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposigdes
legais vigentes;

10.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a CONTRATADA ndo
deverd, mesmo apds o término do contrato, sem consentimento prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de
quaisquer documentos ou informagdes especificadas no pardgrafo anterior, a ndo ser para fins de execucdo do
contrato;

10.8- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE;

10.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as
contribuicBes previdencidrias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc,
ficando excluida qualquer solidariedade da Camara Municipal de Itapipoca por eventuais autuacdes administrativas
e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacGes, ndo se transfere a
Cdmara Municipal de Itapipoca;

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 62.500-000
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNPJ(MF) n2 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@camaraitapipoca.ce.gov.br ou camaraitapipoca@hotmail.com ,
www.camaraitapipoca.ce.gov.br ’H"i



Camara Municipal de

1‘%‘ } ltapipoca

10.10- Disponibilizar, a gualquer tempo, toda documentacdo referente ao pagamento dos tributos, s
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;

10.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Unlao, Estado,
Municipio ou terceiros, decorrentes da prestagao dos servi¢os;” ~  — 7~

10.12- Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolida¢ao das Leis do Trabalho e
legislagdo pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a Administracdo podera
aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA em assinar ¢ contrato
dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da notificagdo feita pela CONTRATANTE

h.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de atraso na entrega
do cbjeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato e rescisdo do pacto, a
critério Cimara Municipal de Itapipoca, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na entrega dos produtos.

b.4) Os valores das multas referidos nesta cldusulas serdo descontados “ex-officio” da CONTRATADA, mediante
subtracio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto a Cdmara Municipal de
Itapipoca, independente de notificagao ou interpelagdo judicial ou extrajudicial;

¢) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo, pelo
prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que a CONTRATANTE promova sua reabilitacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

12.1 - A rescisao contratual podera ser:

12.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xl do art. 78
da Lei Federal n2 8.666/93;

12.3- Amigavel, por acordo entre as partes mediante autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da Administracdo;

12.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos XIl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666/93, sem que haja culpa do
CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido;

12.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no art. 80, incisos | a
IV, ambos da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da Lei n? 8666/93 e suas
alteragdes.

13.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita pelo representante
legal da recorrente, dirigida a Comissdo de Licitagdo da Camara Municipal de Itapipoca.

13.3- Os recursos serdo protocolados na Camara Municipal de Itapipoca, e encaminhados a Comissdo de Licitagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapipoca, Estado do Ceard, para dirimir toda e qualquer controvérsia oriunda
do presente, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertados, as partes firmam o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias para que possa
produzir os efeitos legais.

Itapipoca(CE), ___ de de20
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Camara Municipal de Itapipoca - CONTRATADA
CONTRATANTE
Testemunhas:
01. 02.
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
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ANEXO IV

DECLARACAO

(Nome/Razdo Social), inscrita no CNPJ n? , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)
, portado(a) da Carteira de Identidade n2 e CPF ne , DECLARA:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins de prova em
processo licitatério da Tomada de Pregos n2 001/2018, junto a Camara Municipal de Itapipoca, Estado do Cears, que,
em cumprimento ao estabelecido na Lei n? 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso
XXXIII, do artigo 70, da Constituicio Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins de prova em
processo licitatério, junto a Camara Municipal de Itapipoca, Estado do Ceard, que concorda integralmente com os
termos deste edital e seus anexos;

¢) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitacdo para participar no presente certame
licitatdrio, bem assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do art.
32, § 29, da Lei n.2 8.666/93. Pelo que, por ser a expresséo da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

- de de20__ .

——

Carimbo e assinatura do
representante legal da empresa
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO PARA MICRO EMPRESA
E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO

(Nome/Razdo Social), inscrita no CNPJ ne , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).

, portado(a) da Carteira de Identidade n® e CPF ne , DECLARA, sob
as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser microempresa ou empresa de pequeno porte nos
termos da legislacio vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 42 do artigo 32 da Lei
Complementar n2 123/06.

-CE, de de20___

(Representante Legal)
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