J @ Camara Municipal de

Itapipoca

", e
2 M, wel

Edital de Licitacao na Modalidade
Tomada de Precos N22019.01.17.03-TP-CMI

1.0 PREAMBULO

1.1 - A Camara Municipal de Itapipoca, por intermédio de sua Comissdo Permanente de Licitacao,
torna publico para conhecimento dos interessados que, na data e horario a seguir previstos,
na Sala da Comissao de Licitagdes sito a Rua Frei Cassiano n® 750 - Boa Vista, Itapipoca - CE,
fara realizar licitagdo, na modalidade Tomada de Pregos, no tipo citado, visando a
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO AOQ
SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA., de
acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital, observadas as disposi¢cdes contidas na Lei
Federal n.? 8.666, de 21.06.93, e suas alteracdes posteriores, bem como a Lei Complementar

n% 123, de 14.12.06 e da Lei Federal n® 11.488, de 15.06.07 e Lei Complementar n° 147, de
07/08/14

Processo n® 2019.01.17.03-TP-CMI ‘
Modalidade: Tomada de Precgos

Data da Licitacdo 04 de fevereiro de 2019

Hora da Licitagdo: 11:00 Horas

Tipo da Licitacdo Menor preco global |
Regime de Execugdo: | Indireta Empreitada por preco total |
Unidade Administrativa: | Camara Municipal de Itapipoca

1.2 - As propostas de preco, bem como os documentos de habilitacdo, serdo ENTREGUES no
local supra indicado, em envelopes fechados, distintos, com a identificacdo externa do seu
contetido, as 11:00h da data acima designada, sendo ABERTOS a seguir, observado o devido
processo legal.

-D
2.1- A presente licitacdo tem como objeto a CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
DE RECURSOS HUMANOS JUNTO AO SETOR DE DEPARTAMENTO PESSO@L DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA., conforme discriminacdo no Anexo I, parte integrante desta
Tomada de Precos.

2.2 - Integram este Edital:

2.2.1 - ANEXO I - PROJETQ BASICO

2.2.2 - ANEXO II - MINUTA DA PROPOSTA

2.2.3 - Anexo III - MINUTA CONTRATUAL

2.2.4 - ANEXO 1V - DECLARACf\O DE MICRO EMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE
2.2.5 - ANEXO V - MODELO DE DECLARACEO EMPREGADOR PESSOA JURIDICA.

S

2.3 - Aceitabilidade dos precos: O valor maximo para execucdo do objeto é de R$ 77.000,00
(setenta e sete mil setecentos e cinquenta reais)

2.4 - As despesas para execucdo do objeto desta licitagdo correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias a seguir:

INSTITUCIONAL UNIDADE ORCAMENTARIA PROJETOS / ELEMENTO DE
ARG { A ATIVIDADES DESPESAS

Rua Erei Cassiano n® 750 - Boa Vista - tapipoca-CE - CEP: 62.500-000
E-mail: camaraitapipeca@hotmail.com www. camaraitapipoca.ce.gov.br
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNPJ{MF) ne 01.878.848/0001-80



|

B2 DE »
(-:,Y“'J ﬁJC;)

Fa

{ Q \ }/ >
@ Comara Municipal da Q Q

Itapipoca \ Faare ,

Gerenciamento das Atividades | 1601 - Camara Municipal de 01.031.0001.2.098 | 3.3.90.39.00 i
Legislativas | Itapipoca. |
~ TRICO 0 IPACA

3.1- Das condig¢oes de participagdes.

3.2.1- Podera participar do presente certame qualquer interessado, cuja finalidade social abranja
o objeto desta licitagdo, devidamente cadastrados nesta Camara Municipal ou que
atenderem a todas as condigbes exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior a data
do recebimento das propostas, observada a necessaria qualificagdo e:

a) que seja regularmente estabelecida no Pais;

b) que satisfaga todas as exigéncias, especificacdées e normas contidas neste Edital e em seus
Anexos;

3.2- Restricoes de participagao.

E vedada a participacdo de interessados:

3.2.1. Que estejam reunidos em consorcio, coligacdo ou grupos de empresas, que tenham em
comum com uma ou mais empresas participantes deste processo licitatdrio, um ou mais socios

quotistas ou membros de diretoria;

3.2.2. Que estejam cumprindo pena de suspensdo temporaria de participar de licitacbes e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica;

3.2.3. Que estejam declarados inidoneos pela Administracdo Publica;

3.2.4. Estrangeiros que ndo funcionem no Pais; [

. /
3.2.5. Que estejam sob processo de recuperacdo judicial ou extrajudicial, concordata, falénciay

dissolucdo, fusdo, cisdo, incorporagao, liquidacdo ou esteja suspensa de licitar;

3.2.6. Servidor (es) dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica, inclusive Fundacoes
instituidas e/ou mantidas pelo Poder Publico, participar como licitante, direta ou indiretamente,
por siou por interposta pessoa, do presente processo licitatorio;

3.2.7. A participacdo na licitagdo implica automaticamente a aceitagao integral dos termos deste
Edital e seus Anexos e legislacdo aplicavel.

i

. D A
4.1. Para habilitarem-se nesta Licitacdo, as empresas deverdo apresentar envelope fechado com
0 seguinte direcionamento:
A
Camara Municipal de Itapipoca .
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Tomada de Precos N © 2019.01.17.03-TP-CMI
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ENVELOPE “"A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO ]

PROPONENTE:

4.2. O envelope "A” devera conter o Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido por
esta Camara Municipal e 01(uma) via, dos documentos a seguir relacionados:

4.2.1 - HABILITACAOQ JURIDICA

4.2.1.1 - Copia da Cédula de Identidade do representante da Proposta;

4.2.1.2- Para EMPRESA INDIVIDUAL: Registro Comercial;

4.2.1.3- Para SOCIEDADES COMERCIAIS: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e
Aditivos em vigor, devidamente registrado;

4.2.1.4 - Para SOCIEDADES POR ACOES: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Aditivos
em vigor, devidamente registrado e acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

4.2.1.5 - Para SOCIEDADES CIVIS: Inscricao ou ato constitutivo acompanhado de prova da
diretoria em exercicio;

4.2.1.6 - Para EMPR QCIEDADE EST E EM FUNCIONAMEN :
Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgédo
competente, quando a atividade assim o exigir;

4.2.2 - REGULA ADE FISCAL
4.2.2.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ;

4.2.2.2 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante;

4.2.2.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante.

a) a comprovagdo de regularidade com a Fazenda Federal sera feita através da Certiddo Conjunta
Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

b) a comprovacdo de regularidade com a Fazenda Estadual sera feita através da Certiddo
Negativa de Débitos Estaduais, fornecida pela Secretaria da Fazenda;

c) a comprovagao de regularidade com a Fazenda Municipal sera feita através da Certiddo
Negativa de Tributos Municipais;

4.2.2.4 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
comprovada através do -Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Economica
Federal;

4.2.3 - RE ARIDADE TRABALHISTA
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4.2.3.1- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa de Débitos Trabalhista, - CNDT.

4.2.3.2 - Declaracao formal de que a LICITANTE ndo possui menores trabalhando conforme
determina o inciso XXXIII, art. 7° da Constituicao Federal. (DECRETO N° 4.358, DE 05 DE
SETEMBRO DE 2002). (Anexo V)

4.2.4- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEI

4.2.4.1 - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da Empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.
Assinado por contabilista habilitado e pelo representante da empresa, autenticado pelo 6rgao
competente do Registro do comércio;

a.) Entenda-se por “"na forma da lei “:

a.1) - guando S.A., balanco patrimonial devidamente registrado acompanhado da publicagao
em Diario Oficial e jornal de grande circulacdo e do registro da Junta Comercial (art. 289, caput
e paragrafo 59 da Lei Federal n° 6.404/76);

a.2) - quando outra forma societaria, balanco acompanhado de cépia do termo de abertura

e de encerramento do Livro Diario do qual foi extraido (art. 5 n® paragrafo 29, do decreto lei n®
486/ 69), assinado por contabilista habilitado e pelo representante da empresa, autenticado
pelo 6rgdo competente do Registro do comércio;

b) sociedades constituidas ha menos de ano poderdo participar do torneio apresentando o
balanco de abertura (observada a alinea “a”), assinado por contabilista habilitado e pelo
representante da empresa, autenticado pelo 6rgdo competente do Registro do comércio;

c). As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional poderdo
opcionalmente, apresentar Balanco Simplificado de acordo com o disposto no art. 27 da Lei
complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, e Resolucdo CFC 1.418/12.

d) Andlise do Balanco através da apresentacdo dos indices econémicos financeiros que.
demonstrem a real situacdo financeira do licitante, através do calculo dos seguintes indices
contabeis: Liquidez Geral(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devendo
apresentar resultados superiores a um (> 1), resultantes da aplicagdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante
Passiva Circulante

4.2.4.2 - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo setor competente da sede
da pessoa juridica.
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4.2.4.3. - Garantia de Proposta, no valor de 1% (um por cento), do valor estimado descrhi-t_o" no
item 2.3 do Edital, na forma estabelecida no art. 56, Paragrafo Primeiro, da Lei n® 8.666/93;

§1°. Para o licitante que optar pela caucdo em dinheiro, a comprovagdo sera feita através
da apresentacdo do comprovante de depoésito bancério: (Banco do Brasil; agencia: 3374-3 -
Conta Corrente: 4856-9 - Camara Municipal de Itapipoca. Para o licitante que optarem por
depdsito em dinheiro, a garantia sera devolvida ap6s a celebracdo do contrato entre a Camara
Municipal e a empresa vencedora. O deposito da caucdo efetuado com cheque, somente sera
considerado efetivamente, apds a devida compensagdo do mesmo.

§2°. Os titulos da divida pablica fornecidos em garantia deverdo ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

§3°. No caso de seguro garantia a mesma devera vir acompanhada de copia do registro da
seguradora junto a SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados e da comprovacdo de
poderes de responsabilidade pela emissdao do documento.

§4°. A Fianga Bancaria como garantia devera vir acompanhada de cdpia do registro da
instituicdo financeira no Banco Central e comprovacdo de poderes do responsavel pela emissdo
do documento.

§5°. Nao serdo aceitos como garantia Titulos da Divida Agraria.

§6°. A Garantia de Proposta podera ser executada:

a) caso o Licitante revogue sua proposta durante o periodo de sua validade;
b) se o Concorrente vencedor, deixar de:

- assinar o Contrato;

- apresentar a Garantia de Execucdo se solicitada.

4.2.5 - QUALIFICACAO TECNICA.

4.2.5.1 - Comprovacao de aptiddao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagao.

I - A referida comprovacdo de aptidao sera feita por Atestado de desempenho anterior
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando que o licitante
esteja prestando ou tenha prestado servico compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitacdo.

II - O referido atestado devera comprovar a efetiva realizagdo dos servicos propostos, tendo
como parcelas de maior relevancia: Assessoria de Recursos Humanos.

4.3 - ORIENTACOES SOBRE A FASE DE HABILITACAO

4.3.1 - Caso a licitante seja micro empresa, empresa de porte ou cooperativa, esta devera
apresentar declaragdo na forma do Anexo ~ IV deste edital, assinado pelo titular ou
representante legal da empresa, devidamente comprovado.
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4.3.2 - Na forma do que dispde o art. 42 da Lei complementar n° 123 de 14/12/2006 e da Lei
Federal N°® 11.488 de 15/06/2007, a comprovacgao de regularidade fiscal prevista no item 4.2.2
deste edital, das microempresas, empresas de pequeno porte, somente sera exigida para efeito
de assinatura do contrato, entretanto a regularidade fiscal devera ser apresentada mesmo que
apresente alguma restrigdo;

4.3.3 -No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno havendo alguma restricdo na
comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da administragdo publica, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

4.3.4 - A ndo regularizacdo da documentagado, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666/93, sendo facultado a Administragao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacado.

4.3.5 - Serao inabilitadas as licitantes que ndo atenderem as exigéncias deste edital referentes
a fase de habilitacdo, bem como apresentarem os documentos defeituosos em seu contetudo e
forma, e ainda, serao inabilitadas de forma superveniente as ME ,EPP ou cooperativas que
apresentarem a regularidade da documentacdo de regularidade Fiscal no prazo definido no
subitem 4.3.3.

4.4 - Os documentos de habilitacdo poderao ser apresentados no original, que ficardo
retidos nos autos, ou em cépias autenticadas por cartério competente ou conferidas
pela Comissdo de Licitacdes mediante a comparacdo entre o original e a copia.

4.5. Os licitantes que apresentarem documento de habilitacdo em desacordo com as descrigdes
anteriores serdo eliminados da fase subsequente do processo licitatério.

5.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS
5.1- A proposta de precos devera ser entregue a CPL assinada pelo representante legal e
rubricada em todos os papéis componentes da mesma, em envelope fechado e lacrado, o qual’
contera as seguintes indicacoes:
A
Camara Municipal de Itapipoca ~
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Tomada de Pregos N °© 2019.01.17.03-TP-CMI
ENVELOPE “"B"”"- PROPOSTA DE PRECOS
PROPONENTE:

5.2 - As propostas dos licitantes deverdo ser apresentadas em 1 (uma) via, rubricadas em todas
as folhas, carimbadas e assinadas na Gltima folha pelo Titular ou pelo Representante Legal, sem
rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas, especificando o Objeto de forma clara e inequivoca,
e ainda contendo:

5.2.1- A razdo social e 0 nimero do CNPJ;
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5.2.2-0 preco devera ser cotado em moeda nacional, em algarismos e valor total por extenso,
com a inclusdo de todas as despesas, tais como: impostos, taxas, seguro e quaisquer outras que
forem devidas. Ocorrendo divergéncias entre os valores, prevalecerdo os escritos por extenso;

5.2.3- O prazo de validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de sua entrega.

5.3- E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir os principios que regem o procedimento licitatério,
conforme estabelece o Estatuto da Licitagdo Publica.

5.5- O prazo de execucdo do objeto contratual serd ndo superior ao estipulado nos Anexos I e
II do presente Edital.

5.6- Nos custos apresentados, deverdo estar incluidos todas as despesas necessarias para
perfeita execucdo do objeto licitado tais como: salarios, alimentagdo, encargos sociais e
trabalhistas dos seus funcionarios, além do custo e aquisicdo de material a ser langado na
execucdo do objeto.

6.0- DO PROCESSAMENTO DA LICITACAO

6.1 - Os trabalhos da sessdo publica para recebimento dos Documentos de Habilitagdo e
Propostas comerciais obedecerao aos transmites estabelecidos nos subitens seguintes;

6.1.1 - Na presenca das PROPONENTES e demais pessoas que quiserem assistir a sessdo, a
COMISSAQ receberd os invélucros devidamente lacrados, contendo os documentos de
habilitacdo e as propostas comerciais. Apés o recebimento dos envelopes, ndo sera mais
permitido a participacdo de concorrentes retardatarios;

6.1.2 - Para a boa condugdo dos trabalhos, cada LICITANTE devera se fazer representar por,
no maximo, 2 (duas) pessoas.

6.1.3 - Os membros da COMISSAO e no minimo 02 (dois) escolhidos entre os presentes com
representantes das PROPONENTES examinardo e rubricardo todas as folhas dos Documentos d
Habilitacdo e propostas comerciais apresentados.

6.1.4 - Recebidos os envelopes”A"- DOCUMENTOS DE HABILITA(;ﬂO E "B"- PROPOSTA
COMERCIAIS proceder-se a abertura daqueles referentes a documentacao de habilitagé@o.

6.1.5 - A COMISSAO podera a seu exclusivo critério julgar e proclamar na mesma sessdo o
resultado da habilitacdo ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados.

6.1.6 - Proclamado o resultado da habilitacdo e decorrido o prazo para interposicdo de recurso,
ou no caso de renuncia do direito recursal a COMISSAQ procedera a abertura das propostas
comerciais das LICITANTES habilitadas.

6.1.7 - A COMISSAO devolvera os envelopes de Propostas comerciais as Licitantes inabilitadas,
se ndo houver recursos ou, se houver, apos sua denegacao;

6.1.8 - Apos a entrega dos involucros contendo os documentos de habilitacdo e das propostas
comerciais, nenhum documento adicional serd aceito ou considerado no julgamento e nem serdo
permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificagées.
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6.1.9 - De cada sessdo realizada sera lavrada a respectiva ata circunstancial, a qual sera
assinada pela COMISSAQ e pelos representantes das LICITANTES presentes.

6.1.10 - A COMISSAO verificard a existéncia de microempresas, empresas de pequeno porte,
para o cumprimento do constante na Lei complementar 123/2006 e da lei Federal n® 11.488 de
15/06/2007, procedendo como previsto abaixo.

6.1.11 Caso a proposta classificada em 1° lugar ndo seja ME ou EPP a COMISSAQO procedera
de acordo com os subitens a seguir:

a) ~ Fica assegurada, como critério de desempate preferéncia de contratacdo para as ME ou EPP
(Lei Complementar n® 123 de 14.12.06);

b) - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas, empresas de pequeno porte sejam igual ou até 10% (dez por cento) ou
superiores & proposta melhor classificada, depois de ordenadas as propostas de precos em
ordem crescente dos precos oferecidos;

6.1.12 - Para o efeito do disposto na alinea “a” do subitem 6.1.11. ocorrendo empate, a comissao
procedera da seguinte forma;

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada podera apresentar
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera
classificada em primeiro lugar e consequentemente declarada vencedora do certame;

b) N&o ocorrendo a contratacdo da microempresa de pequeno porte, na forma da alinea
anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese “b” do
subitem 6.1.11., na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

6.1.13 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas .
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem “b” do subitem 6.1.1
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
nova proposta de precos, fato que devera ser registrado em ata.

A
6.1.14 - Na hipotese de ndo - contratacdo nos termos previstos no subitem acima, o0 objets.
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

6.1.15 - Ocorrendo a situagao prevista no subitem 6.1.12 a microempresa de pequeno porte
melhor classificada sera convocada para apresentar nova proposta de pregos ap6s a solicitagdo
da COMISSAQ. Todos os atos deverdao constar da ata dos trabalhos.

6.1.16 - O resultado de julgamento final da licitacdo sera comunicado na mesma sessao ou
posteriormente em outra sessdo, através de notificacdo aos interessados.

6.1.17- E facultado a COMISSAQ, de oficio ou mediante requerimento do interessado, em
qualquer fase da licitagcdo realizada diligencias, destinadas a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo.

7.0- DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS
Rua Frei Cassiano n? 750 - Boa Vista - itapipoca-CE - CEP: 62.500-000
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7.1- A presente licitacdo sera julgada pelo critério, de Menor preco global, conforme inciso I, §
12 do art. 45 da Lei das Licitacdes.

7.2- Ndo sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista nesta Tomada de Pregos,
nem prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

7.3- No caso de empate entre duas ou mais propostas e depois de obedecido o disposto no
paragrafo 2° do Art. 3 da Lei n.? 8.666/93, e observado o disposto no item 6.1.11, do presente
edital o desempate se fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os
licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

7.7 - Serdo desclassificadas as propostas que:

7.7.1 - Ndo atenderem as exigéncias do ato convocatério da presente licitacdo;

7.7.2 - Apresentar pregos manifestamente inexequiveis:

7.7.2.1-Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da aquisicdo pretendida.

7.7.3 - Apresentar valor superior ao valor total estimado.

7.7.4 - Cotar quantitativos dos itens diferente do constante no Edital.

8.0- DA ADJUDICACAO

8.1 - A adjudicacdo da presente licitagdo ao licitante vencedor sera efetivada mediante termo
circunstanciado, obedecida a ordem classificatoria, ultrapassado o prazo recursal.

9.0 DO CONTRATO

9.1 - Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa ao presente edital, que
devera ser assinado pelas partes no prazo de até 05 (cinco) dias, a partir da data de convocacao
encaminhada a licitante vencedora do certame.

9.2 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o “Termo de Contrato” no prazo
estabelecido no subitem 9.1 anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo,
ficando sujeita as penalidades previstas na Lei n.© 8.666/93.

9.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta vencedora e seus
anexos, bem como os demais elementos concernentes a licitagdo, que serviram de base ao
processo licitatorio.

9.4- O prazo de convocacao a que se refere o subitem 8.1, podera ter uma Unica prorrogacado
com 0 mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e
aceito pela Administracao.

9.5- E facultado & Administracdo, quando o convocado ndo assinar o "Termo de Contrato” no
prazo e condigoes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de
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classificagdo estabelecida pela Comissado, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas cohdigﬁes
propostas pelo primeiro colocado, ou revogar a licitacdo consoante prevé a Lei n.? 8.666/93.

9.6~ As obrigagdes da Contratante, as obrigacdes da Contratada, o reajuste de pregos, do
recebimento do objeto, e da rescisao contratual estdo descritas na Minuta do Contrato (Anexo
III), que constituem parte integrante deste edital.

10.0 DA DURACAO DO CONTRATO

10.1- O contrato tera um prazo de vigéncia a partir da assinatura por 11 (onze) meses, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores.

= PRE F P E T

11.1 - PRECOS: Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os
tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir sobre a
prestacao do servigo, inclusive a margem de lucro.

11.2 - PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mensalmente de acordo com a prestacdo dos
servicos a vista de fatura que devera ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo
orgdo competente.

11.2.1 - A Empresa vencedora devera apresentar, junto com a fatura, como condicdo para que
o pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal.

11.2.2 ~ Ndo havera antecipagdo de pagamento.

11.3 - REAJUSTE: Ao final de 12 (doze) meses o valor deste Contrato podera ser reajustado
com base na variagao do IGP-M da Fundacdo Getulio Vargas (FGV), ou outro indice que ven
substitui-lo, mediante acordo escrito entre as partes.

12.0 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
12.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa;-a
Administracdo podera aplicar a Contratada, as seguintes sancdes.

12.1.1-Adverténcia, nas hipéteses de execucdo irregular de que ndo resulte prejuizo para o
servico;.

12.1.2-Multa:

I - De 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor a ser pago a Contratada, pelo atraso
injustificado na execugao do objeto contratual;

II - De 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato pela inexecucdao total ou parcial do
objeto contratual;

III - Os valores das multas referidas neste item serdo descontadas "ex-officio” da licitante
vencedora, mediante subtragao a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que
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mantenha junto a Cadmara de ITAPIPOCA, independente de notificacdo ou interpelagao judicial
ou extrajudicial.

12.1.3-Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento para contratar com a
Administracdo Municipal, por prazo ndo superior a dois anos, nas hipoteses de execucdo
irregular, atrasos ou inexecugdo de que resulte prejuizo para o servigo.

12.1.4-Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, de no
minimo 2 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a sua reabilitagado.

13.0 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com 0 que estabelece o art. 109 da Lei
no 8.666/93 e suas alteragoes.

13.2- Os recursos deverdo ser interpostos mediante peticdo devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente;

13.3- Os recursos deverdo ser protocolados e encaminhados a Comissdo de Licitagdo da
Camara Municipal de ITAPIPOCA, ndo serdo aceitos recursos via fax ou e-mail.

14.0 DA EXECUCAO DO CONTRATO
14.1 - A execugdo do contrato obedecerd ao que consta no edital e anexos e sera executado
sob o regime de empreitada por prego global e sera acompanhada, pela Contratante, nos termos
dos art. 67 e 73 da Lei federal n 0. 8.666/93.

14.3. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou de materiais empregados.

14.4 O contratado € responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndao excluindo ou reduzin
essa responsabilidade a fiscalizac@o ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.

14.5 O contratado € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais |
comerciais resuitantes da execucdo do contrato.

14.6 - O objeto do contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratacdo ou transferéncia,
no todo ou em parte.

14.7 - A Administracdo rejeitara o objeto executado em desacordo com o contrato (art. 76 da
Lei federal n®. 8.666/93).

15.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - A presente licitacdo podera ser anulada em qualquer tempo, desde que seja constatada
ilegalidade no processo e/ou no seu julgamento, ou revogada por conveniéncia da
Administracdo, por decisdo fundamentada, em que fique evidenciada a notodria relevancia de
interesse do Municipio.
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15.2~ E vedado ao servidor dos 6rgdos e/ou entidades da Administracdo Publica Municipal de
ITAPIPOCA, Autarquias, Empresas Publicas ou Fundagdes, instituidas ou mantidas pelo Poder
Publico Municipal de participar como licitante, direta ou indiretamente por si, ou por interposta
pessoa, do procedimento desta Licitacdo.

15.3 - A homologacdo e adjudicacdo da presente Licitagdo sera feita pela autoridade
administrativa competente, conforme dispde o artigo 43, inciso VI, da Lei n® 8.666 de junho de
1993 e suas posteriores alteracgoes.

15.4- A Comissdo Permanente de Licitagdo (C.P.L) podera conceder tolerancia de até 15 (quinze)
minutos apods a hora marcada para o inicio da licitagéo.

15.5 - As impugnagdes a este ato convocatorio deverdo ser dirigidas o Presidente da Comisséo
de licitagdes e entregues na Rua Frei Cassiano n° 750 - Boa Vista, Itapipoca - CE.

15.6 - A Divisdo de LicitagOes prestara todos os esclarecimentos e lhe sejam solicitados pelos
interessados, estando disponivel para atendimento de segunda a sexta-feira na sede da Camara
Municipaldas 08h as 11h30 min, na Rua Frei Cassiano n® 750 - Boa Vista, Itapipoca - CE, ou
pelos telefones (88) 3631-2103 / 3631-2537.

15.7- Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de
Licitagdo, nos termos da legislagao pertinente.

15.8- O Foro competente para dirimir questdes relacionadas com o presente Edital, que nao
sejam resolvidas pela via administrativa, € o0 da Comarca de ITAPIPOCA.

ITAPIPOCA-CE, i7:§1 Elg de 2019.

Urbano JobsoTn Sousa Barbosa
Presidente da Comisséo de Licitagdo
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ANEXO I
PROJETO BASICO

1- OBJETO:

I - CONTRATAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO AO
SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA..

I1. Este objeto sera contratado através de licitacdo na modalidade Tomada de Precos, do tipo
menor prego global, com regime de execucdo empreitada por preco global.

1.2 - DA JUSTIFICATIVA

1.2.1 - A presente licitacdo justifica-se pela necessidade da contratacdo de servigos de
assessoria execucao dos servigos de assessoria de recursos humanos, junto a Camara Municipal
de Itapipoca.

1.2.2 - DESCRICAO DOS SERVICOS

Orientacdo para classificagdo das vinculacdes de servidores, em conformidade com amparos
legais, observada as normas do Tribunal de Contas do Estado;

Supervisdo da elaboracéo da folha de pagamentos de forma mensal em meio eletrdnico;

Supervisdo e orientacdo para geracao de arquivos digitais para prestacdo de contas perante aos
orgdos federais e estaduais;

Elaboracdo de relatérios gerenciais para a tomada de decisdes;

2.0 - PLANILHA DE CUSTO

~ ‘ VALOR | VALOR
DESCRICAO UND QUANT | MENSAL TOTAL |
- (R$) (R$) |

CONTRATACAQO DE SERVICOS DE {

ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS ]
] 1 JUNTO AO SETOR DE DEPARTAMENTO MES 11 7.000,00 77.000,00’
] PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE L

ITAPIPOCA. | .’

Total estimado R$ 77.000,00 (setenta e sete mil setecentos e cinquenta reais)

2.1- JUSTIFICATIVA DA QUANTIDADE E PRECO

2.1.1 - A quantidade foi estimada para o periodo de 11 (onze) meses. Para determinar o valor
da planilha de custo do termo de referéncia foi tomado como base o menor preco apresentado
na pesquisa de mercado realizada, cujo os dados estdo acostados ao presente processo.
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3- DA EXECUCAO DO CONTRATO

3.1 - A execugdo do contrato obedecerd ao que consta no edital e anexos e sera executado sob
o regime de empreitada por preco global e serda acompanhada, pela Contratante, nos termos
dos art. 67 e 73 da Lei federal n 0. 8.666/93.

3.2. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou de materiais empregados.

3.3 O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente &8 Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo érgdo interessado.

3.4 O contratado é responsavel pelos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucgao do contrato.

3.5 - O objeto do contrato nao podera ser objeto de cessdo, subcontratacao ou transferéncia,
no todo ou em parte.

3.6 - A Administragao rejeitara o objeto executado em desacordo com o contrato (art. 76 da
Lei federal n®. 8.666/93).

re

4-D O M
4.1 - As despesas para execucao do objeto desta licitacao correrdo por conta da dotac@o(des)
orcamentaria(s)descrita a sequir:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL UNIDADE ORCAMENTARIA PROJETOS / ELEMENTO DE
ATIVIDADES DESPESAS

Gerenciamento das Atividades | 1601 - Camara Municipal de 01.031.0001.2.098 | 3.3.90.39.00
Legislativas Itapipoca.

5 ~ PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE :
5.1 - PRECOS: Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir sobre a
prestacdo do servigo, inclusive a margem de lucro.

5.2 - PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mensalmente de acordo com a prestacdo dos
servicos a vista de fatura que devera ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo
6rgao competente.

5.2.1 - A Empresa vencedora devera apresentar, junto com a fatura, como condicdo para que
0 pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal.

5.2.2 - Ndo havera antecipagdo de pagamento.

5.3 - REAJUSTE: Ao final de 12 (doze) meses o valor deste Contrato podera ser reajustado com
base na variacdo do IGP-M da Fundacdo Getulio Vargas (FGV), ou outro indice que venha
substitui-lo, mediante acordo escrito entre as partes.
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6 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada, todas as condicdes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes da presente licitagdo, conforme estabelece a Lei
n.% 8.666/93.

6.2 - Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias corretivas;

6.3- Providenciar o pagamento a contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas e recibo,
devidamente atestadas pelo setor competente.

6.4- Cabe ao contratante, a seu critério e através de servidor designado pela administracdo
exerce ampla, e restrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de execucao das obrigagbes
e do desempenho da Contratada, sem prejuizo do dever desta de fiscalizar seus empregados
prepostos ou subordinados.

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 -Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos
no edital, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

7.2 -Manter durante toda a execucdao do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Lei de
LicitacOes;

7.3 -Utilizar profissionais devidamente habilitados;

7.4 - Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
Contratante;

7.5 -Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na
execucao do objeto contratual;

9.6-Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas com as pessoas
envolvidas na execucdo do objeto contratual, que ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com
a Contratante;

7.6-Aceitar nas mesmas condicdes contratuais os acréscimos e supressoes até o limite fixado
no § 19, do art. 65, da Lei no 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

7.7-A contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspegao,

verificacdo e controle a serem adotados pela contratante.
8 - DA DURACAO DO CONTRATO

o
s

8.1- O contrato tera um prazo de vigéncia a partif da assinaturd por 11 (onze) meses, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstos ng art. 5?{'"1'1/&6/[; n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores. '




ANEXO II

MINUTA DA PROPOSTA DE PRECOS

A Comissdo Permanente de Licitacdo de ITAPIPOCA-CE.

Através do presente declaramos inteira submissdo aos ditames da Lei n.0 8.666/93 e suas
posteriores alteragbes e, as clausulas e condicdes previstas na Tomada de Pregos n©
2019.01.17.03-TP-CMI.

Declaramos que no preco proposto, estdo inclusos todos os custos necessarios para execucao
dos servigos, objeto da licitagdo, como todas as despesas com a mao-de-obra a ser utilizada.,
bem como todos os tributos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitagao, e que influenciem na formagao dos
precos desta Proposta.

Declaramos ainda que ndo possuimos nenhum fato que nos impega de participar desta Licitacdo.

) VALOR | VALOR |
[ ITEM DESCRICAO MENSAL | TOTAL

CONTRATACAO DE  SERVICOS  DE
ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS
JUNTO AO SETOR DE DEPARTAMENTO| MES
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA. ]

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$:
Proponente:
Endereco:
Cidade:
CNPJ:
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias
Prazo de execucdo do objeto: da data de assinatura por 11 (onze) meses, podendo ser
prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes
posteriores.
= 7 de

Assinatura

Rua Frei Cassiano n€ 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE - CEP: 6§2.500-000
E-mail: camaraitapipoca@hotmail.com www.camaraitapipoca.ce.gov.br
Telefone/Fax: (88) 3631-2103 / 3631-2537 - CNPI(MF| n? 01.878.848/0001-80




@ Camara Municipal de

=

Itapipoca

ANEXO III
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° 2019.01.17.03-TP-CMI

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA, ATRAVES DA CAMARA
MUNICIPAL, COM
PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

CONTRATANTE o Municipio de ITAPIPOCA, pessoa juridica de direito publico interno, através
de sua Camara Municipal estabelecida na Rua Frei Cassiano n® 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE -
CEP: 62.500-000, Estado do Ceara, inscrito no CNPJ(MF) sob o n.© %
neste ato representado pelo Presidente da Cémara Municipal de Itapipoca, Sr.
, doravante denominada de CONTRATANTE, no final assinado e do
outro lado , com sede na cidade de Estado do

- a Rua , inscrita no CNPJ/MF n.° ;
representada por no final assinado(a) doravante denominado
CONTRATADA, de acordo com a Tomada de Precos n° 2019.01.17.03-TP-CMI, processo n°
2019.01.17.03-TP-CMI, em conformidade com que preceitua a Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracOes posteriores, sujeitando-se os Contratantes as suas normas e as clausulas e condigGes
a seguir pactuadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1. O presente Contrato tem como fundamento na Tomada de Pregos n.¢ 2019.01.17.03-TP-
CMI devidamente homologado pelo Presidente da Camara Sr. ea
proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste Termo, independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO CONTRATUAL

2.1- O presente contrato tem como objeto, a CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
DE RECURSOS HUMANOS JUNTO AO SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL DA CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPIPOCA., conforme descrigao no anexo I do edital e na proposta de pregos
da contratada que constituem parte integrante deste termo contratual.

i VALOR
ITEM DESCRICAO UND | QUANT | MENSAL

(R$)
l 1 1

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO PRECO
3.1-0 valor total do Contrato é de R$ (
pago em favor da Contratada em __ ( ) parcelas mensais de R$ (

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO CONTRATO
4.1 - A execucdo do contrato obedeceré ao que consta no edital e anexos e sera executado sob
o regime de empreitada por preco global e serd acompanhada, pela Contratante, nos termos
dos art. 67 e 73 da Lei federal n 0. 8.666/93.
4.2. O contratado € obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execucao ou de materiais empregados.
4.3 O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo interessado.
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4.4 O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

4.5 - O objeto do contrato ndo podera ser objeto de cessdo, subcontratacdo ou transferéncia,
no todo ou em parte.

4.6 - A Administracdo rejeitara o objeto executado em desacordo com o contrato (art. 76 da Lei
federal n°. 8.666/93).

4.7- FISCAL DO FUTURO CONTRATO: Adeonis Facunde dos Santos CPF: 739.848.173-04
Cargo: Controlador do SCI.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DA PRORROGACAO E PRAZO DE EXECUCAO

5.1- O contrato tera um prazo de vigéncia a partir da assinatura por 11 (onze) meses, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
6.1- O presente contrato Podera ser alterado de conformidade com o disposto nos art. 65 da Lei
n® 8.666/93.

6.2 -A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condiges contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 19, art. 65, da Lei n.© 8.666/93
e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE

7.1 - PRECOS: Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os
tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir sobre a
prestacdo do servigo, inclusive a margem de lucro.

7.2 - PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mensalmente de acordo com a prestacdo dos
servicos a vista de fatura que devera ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo
orgdo competente.

7.2.1 - A Empresa vencedora devera apresentar, junto com a fatura, como condicdo para que
o0 pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal.

7.2.2 - Nao havera antecipagdo de pagamento.

7.3 - REAJUSTE: Ao final de 12 (doze) meses o valor deste Contrato podera ser reajustado com
base na variacdo do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas (FGV), ou outro indice que venha
substitui-lo, mediante acordo escrito entre as partes

CLAUSULA OITAVADAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada, todas as condicdes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes da presente licitacdo, conforme estabelece a Lei
n.c 8.666/93.

8.2 - Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigirem providéncias corretivas;

8.3- Providenciar 0 pagamento a contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas e recibo,
devidamente atestadas pelo setor competente.

8.4- Cabe ao contratante, a seu critério e através de servidor designado pela administragédo
exerce ampla, e restrita e permanente fiscalizagdo de todas as fases de execugdo das obrigagdes
e do desempenho da Contratada, sem prejuizo do dever desta de fiscalizar seus empregados
prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA NONA DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 -Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicdes e prazos estabelecidos
no edital, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

9.2 -Manter durante toda a execucdao do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Lei de
Licitagoes;

9.3 -Utilizar profissionais devidamente habilitados;

9.4-Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
Contratante;

9.5 -Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na
execucao do objeto contratual;

9.6-Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas com as pessoas
envolvidas na execucdo do objeto contratual, que ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com
a Contratante;

9.7-Aceitar nas mesmas condicGes contratuais 0s acréscimos e supressdes até o limite fixado
no § 19, do art. 65, da Lei no 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

9.8-A contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspegao,
verificacdo e controle a serem adotados pela contratante.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1- As despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com a empresa vencedora,
correrdo por conta da dotacdo(8es) orcamentaria (s)n.° descritas a seguir:

CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL UNIDADE ORCAMENTARIA PROJETOS ELEMENTO DE
ATIVIDADES DESPESAS

Gestdo Administrativa do Governo|03.01 - Camara Municipal de| 04.122.0007.2.010 3.3.90.39.00
Municipal Itapipoca

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administracdo podera aplicar a Contratada, as sequintes sangdes:

a) Adverténcia, nas hipoteses de execucdo irregular de que ndo resulte prejuizo para o servigo;.
b) multa:

b.1) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE
VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data
da notificacdo feita pela Contratante;

b.2) Multa de 10% (dez por cento) pela ndo entrega do objeto contratual, sequndo o ajustado,
sobre o valor do contrato.

b.3) Os valores das multas referidas nesta cldusulas serdo descontadas “ex-officio” da
contratada, mediante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que
mantenha junto a Camara de ITAPIPOCA, independente de notificagdo ou interpelacao judicial
ou extrajudicial;

c) suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento para contratar com a
Administracdo Municipal, por prazo ndo superior a dois anos, nas hipoteses de execugdo
irregular, atrasos ou inexecucao de que resulte prejuizo para o servigo;

a) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
pendurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que a contratante promova sua
reabilitacdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL
12.1- O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitacdo podera ser
rescindido de conformidade com o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n2 8.666/93.
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12.2- Na hipétese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no art. 79, inciso I, da Lei n®
8.666/93, a Contratante sdo assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos I a IV,
paragrafos 1.° a 4.9, da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

13.1 - Em até 20 (vinte) dias, contados de sua assinatura, o Contratante providenciarad a
publicacdo do resumo, do presente termo de contrato no quadro de avisos desta Camara
Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

O Foro competente para dirimir questdes relacionadas com o Contrato, que nao sejam resolvidas
pela via administrativa, € o da Comarca de ITAPIPOCA, por forca da disposicdo contida no art.
55, § 2 da Lei 8.666/93, alterada e consolidada.

E, estando assim acertados, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vias perante duas
testemunhas que também o assinam, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

ITAPIPOCA (CE), e de

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXO IV-DECLARACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

Declaramos para os efeitos do disposto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de

2006, gue a Empresa , inscrita no CNPJ sob o
esta enquadrada na categoria

(microempresa ou empresa de pequeno porte), bem como ndo esta incluida nas hipoteses do §

49, do art. 39, da Lei supracitada.

( Nome e Assinatura)
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ANEXO V ~ MODELO DE DECLARAGCAO - EMPREGADOR E PESSOA JURIDICA

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

A
Comissdo de licitagdo da Camara Municipal de Itapipoca.

Ref. Tomada de Pregos N° 2019.01.17.03-TP-CMI

DECLARACAO

,por intermédio de seu
representante legal o(a) , portador (a) da carteira de
identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inciso V, do art. 27 da lei n°® 8.666, de 21 de julho de 1993, acrescida pela Lei n°
9.854 de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e n2o emprega menos de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(Assinatura)

(Observacao em caso afirmativo, assinalar a ressalva a cima)
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DESPACHO

AO )

SETOR JURIDICO

ASSUNTO: ANALISE DE EDITAL
PROCESSO: 2019.01.17.03-TP-CMI

Senhor Assessor,

Encaminho a V. Senhoria o processo n® 2019.01.17.03-TP-CMI, que versa sobre a
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO AO
SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA., conforme
Anexo I parte integrante deste processo, para exame e aprovacdao da Tomada de Pregos n°
2019.01.17.03-TP-CMI e Anexo, nos termos do pardgrafo unico, do artigo 38, da Lei n®

8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

ITAPIPOCA-CE, 17 de janeiro de 2019

{

URBANO JOBSON SOUSA BARBOSA
Presidente da Comissdo de Licitagao
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PARECER JURIDICO

Vem a esta Assessoria Juridica para exame e aprovagdo do Edital de Tomada de Pregos n.°
2019.01.17.03-TP-CMI e Anexos com vistas a deflagra¢do do procedimento licitatorio cujo objeto €
a CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE RECURSOS HUMANOS JUNTO
AO SETOR DE DEPARTAMENTO PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPIPOCA..

O dispositivo legal aplicavel ao tema vem disciplinado nos artigos 40 e 55 da Lei 8666/93,
e alteragdes posteriores:

Apés analise do presente edital observou-se que o mesmo foi elaborado obedecendo ao
disposto no art. 40, com os seguintes COMPONENTES: “PREAMBULO, CORPO,
FECHAMENTO E ANEXOS”.

No PREAMBULO, observou-se atendimento ao disposto no art.40, “caput”, do vigente
estatuto de licitagdes conforme descrito a seguir:
a) - O numero de ordem em serie anual;
b) - O nome da reparti¢do interessada e de seu setor;
¢) - A modalidade, o tipo de licitagdo e o regime de execucio;
d) - O ordenamento juridico que regera a licitagdo (Lei n° 8.666/93, e demais
normas legais aplicaveis, bem como a Lei Complementar n° 123, de 14.12.06
atualizada);
e) - O local dia e hora para o recebimento da documentagdo e proposta ¢ o
horario para abertura dos mesmos.
O CORPO do edital obedeceu ao disposto no art. 40, incs. [ a XVII.
a) - Objeto (art. 40, I);
b) — Prazo e condigdes para assinatura do contrato (art. 40, II);
m) - Sangdes para o caso de inadimplemento (art. 40, 111);
b) - Condigdes de participagdo na licitagdo (art. 40, VI);
¢) - Critérios de julgamento (art. 40, VII);
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c¢) — local e horario onde serdo fornecidas as informagdes e esclarecimentos
relativos a licitagdo (art. 40, VIII);

h) - Critério de aceitabilidade de prego (art. 40, X);

g) - Critérios de reajuste (art. 40, XI);

d) - Condigdes de pagamento (art. 40, XIV);

1) - Instrugdes e normas para os recursos previstos em lei (art. 40, XV);

n) - Outras indicagdes especificadas ou peculiares da licitagdo (art. 40, VIll e
XVID);

Quanto ao FECHAMENTO previsto no art. 40, paragrafo 1°, observou-se que:
a) — O edital foi devidamente Datado;
b) — Rubricado em todas as folhas do edital pelo Pregoeiro;
c) — € consta assinatura da autoridade responsavel por sua expedigdo;

E parte integrante do edital os ANEXOS a seguir, atendendo ao disposto no art. 40, paragrafo
a) - Projeto Basico contendo dentre outros 0 orgamento estimado em
planilhas de quantitativos e pregos unitarios;

b) - A minuta do contrato a ser firmado entre a Administragdo ¢ o licitante
vencedor;

¢) - As especificacdes complementares e as normas de execugao pertinentes
a licitagdo.

Observou-se ainda que a elaboragio da minuta do contrato obedeceu ao disposto no art. 55
do vigente estatuto de licitagdes considerando que foi previsto:

a) - O objeto e seus elementos caracteristicos (art. 55, I);
b) - O regime de execugdo (art. 55, 1I);
¢) - O prego e as condi¢des de pagamento (art. 55, IT);
d) - Os prazos de inicio e de execugdio (art. 55, IV);
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e) - O crédito pelo qual correra a despesa, com a indicacgdo da classificagdo
funcional programatica e da categoria econdmica (art. 55, V),

f) - Os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e
0s:

g) - Valores das multas (art. 55, VII);

h) - Os casos de rescisdo (art. 55, VIII);

1) - A vinculagdo ao edital de licitagdo (art. 55, XI);

j - A legislagdo aplicavel a execugdo do contrato (art. 55, XII);

1- A obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execug@o do contrato,

em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo ¢ qualificagéo exigidas na licitagdo (art. 55, XIII)

Os textos em analise guardam conformidade com as exigéncias legais preconizadas para os
instrumentos da espécie, em especial, o disposto nos artigos 40 e 55 da Lei n°® 8.666/93 ¢ alteragdes
posteriores.

Diante do exposto, opino pela aprovagdo, propondo o retorno a CPL para providéncias
cabivelis.

E o nosso Parecer. s.m.j!

ITAPIPOCA — CE, 17 de janei

Pedro Auguéto Barrpsﬁ de Aratjo
OAB -CE 27.513
Assessor Juridico
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