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PROJETO DE LEIN® Q12 12021

Dispbe sobre 0 reajuste salarial do
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: RESPONSAVEL Basica de Iltapipoca, na forma que

indica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapipoca, Estado do Ceara, FELIPE SOUZA PINHEIRO,
no uso de suas atribuigoes e prerrogativas legais:

Faco saber que a Camara Municipal de ltapipoca aprovou € €u sanciono €
promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica estabelecido em 12% (doze por cento) o reajuste salarial do cargo
de Secretario Escolar da Secretaria Municipal de Educacao Basica de ltapipoca.

Artigo 2° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao por
conta de dotagdes orgamentarias proprias do Orgamento Geral do Municipio, com

recursos da Secretaria de Educacéo Basica.

Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, tendo seus efeitos
juridicos e financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Artigo 4° - Revogam-sé as disposicoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos 08
dias do més de fevereiro de 2022.

FELIPE SOUZA PINHEIRO

@ serero

FELIPE SOUZA PINHEIRO
Prefeito Municipal de Itapipoca
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MENSAGEM N° 12022

Itapipoca-CE, 08 de fevereiro de 2022.

Exmo. Sr. Presidente e llustres Membros da Camara Municipal de
Itapipoca(CE).

Estamos encaminhando o Projeto de Lei n°. /2022, que dispde sobre o
reajuste salarial do Cargo de Secretario Escolar da Secretaria Municipal de Educagao
Basica de ltapipoca, na forma que indica e da outras providéncias, para ser apreciado por
esta Augusta Casa Legislativa, quando formulamos nossos tradicionais cumprimentos
salutares, com votos de que a matéria inclusa no Projeto de Lei seja apreciada e
aprovada.

Ao submeter o Projeto a apreciagdo URGENTE URGENTISSIMA dessa Egrégia
Casa, estamos certos de que 0s Senhores Vereadores saberdo aperfeicoa-lo e,
sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

FELIPE SOUZA PINHEIRO

@ serrrO

FELIPE SOUZA PINHEIRO
Prefeito Municipal de Itapipoca




PARECER DO RELATOR DE N° 17/2022.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° 19/2022

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se no dia 09 de fevereiro do corrente ano a Comissdo de Legislagdo, Justica,
Fiscalizagdo e Redagdo Final, a fim de apreciar o Projeto de Lei n° 19/2022.

RELATORIO

De autoria do Poder Executivo Municipal a proposigo que dispde sobre o reajuste salarial
do Cargo de Secretario Escolar da Secretaria Municipal de Educagdo Basica de Itapipoca, na
forma que indica e d4 outras providéncias.

Cabe a este orgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAO

Verificando que o referido Projeto estd de acordo com a Lei Organica do Municipio e
obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade, constitucionalidade
e legalidade do Projeto de Lei n° 19/2022.

PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Legislagdo, Justica, Fiscalizagéo e Redagdo Final votam com o parecer do
Relator.
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ANTONIO ALVES MATIAS ADAMS AMARAL DE CASTRO
PRESIDENTE RELATOR

Py

JOSE CARLOS FERREIRA RGGE

RIO JOSE RUBENS BARBOSA
MEMBRO MEMBRO
EZ10 DE SOUZA SAMPAIO
MEMBRO

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Itapipoca,
Estado do Ceara, 9 de fevereiro de 2022.
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