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DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A
CARITAS DIOCESANA DE ITAPIPOCA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, fago saber que a Camara Municipal de
Itapipoca aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Tornar-se-4 de utilidade publica a Associagdo CARITAS DIOCESANA DE
ITAPIPOCA, fundada em 01 de setembro de 1976, inscrita no CNPJ N° 06.949.614/0001-
09, com sede na AV Duque de Caxias, n° 831, Bairro Centro, Itapipoca-CE. Entidade
juridica de direito privado, com duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro na
cidade de Itapipoca, Estado do Ceara.

Art. 2° - Esta lei entra vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos
dezenove dias do més de junho de 2023.

Plae Lo P
[ PELIPE SOUZA PINHEIRO
Prefeito Municipal de Itapipoca
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Pra trante pra gente

MENSAGEM N° 12023
Itapipoca (CE), 19 de junho de 2023.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Incluso, remeto a apreciagao dessa Casa Legislativa, o projeto de lei que declara de
utilidade publica a Associacdo CARITAS DIOCESANA DE ITAPIPOCA, inscrita no CNPJ
sob o n°® 06.949.614/0001-09.

Por ser uma entidade civii com personalidade juridica propria, de carater
beneficente, filantrépico e sem fins lucrativos, a associagdo em questao desempenha uma
ampla gama de finalidades, sendo notaveis a promogéao de atividades de relevancia publica
e social, a realizagdo de agdes e assessoria em questdes sociais, educacionais e
ambientais, com uma atengédo especial aos empobrecidos. Além disso, a associagao
também se dedica a promogao da seguranga alimentar e nutricional, a defesa, preservacgao
e conservacgao do meio ambiente, bem como ao fomento do desenvolvimento sustentavel.

Portanto, a declaragdo de utilidade publica para a associagdo € uma forma de
reconhecer o seu papel fundamental na promogéo do bem-estar social, na busca pela
igualdade de oportunidades e na defesa dos direitos das comunidades atendidas. Ao
proporcionar servigos e agdes que beneficiam diretamente a populagéo e contribuem para
o desenvolvimento local, a associagdo demonstra seu compromisso com o municipio de
Itapipoca e justifica plenamente o reconhecimento como entidade de utilidade publica.

Ao submeter o Projeto & apreciagdo URGENTE URGENTISSIMA dessa Egrégia
Casa, estamos certos de que os Senhores Vereadores saberdo aperfeigoa-lo e, sobretudo,
reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossas Exceléncias os protestos de
elevado apreco.

o S P

' Felipe Souza Plnhelro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
06.949.614/0001-09
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 037 0E ASeriiRe
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CARITAS DIOCESANA DE ITAPIPOCA

CARITAS

[TITULO DO ESTABELEGIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.30-8-00 - Atividades de associages de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagSes assoclativas ligadas 4 cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas n&o especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagéio Privada

LOGRADOURO
AV DUQUE DE CAXIAS

NUMERO COMPLEMENTO

CEP
62.500-001

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
CENTRO ITAPIPOCA

UF
CE

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE
(88) 6310-484

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
i

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

10/11/2001

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL
Sririrdeirirkd

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
rdrdriririd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 29/03/2023 as 08:24:55 (data e hora de Brasilia).
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ATA DA XXIIl ASSEMBLEIA ELETIVA E GERAL DA CARITAS
DIOCESANA DE ITAPIPOCA

Ao dia dezoito do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, realizou-se de forma
presencial, no Centro Diocesano de Treinamento de Itapipoca (CETREDI), a XXill Assembleia
Geral e Eletiva da Céritas Diocesana de Itapipoca, com CNPJ N2 06.949.614/0001-09. De
acordo com o art. 132 do Estatuto sob-registro N2 3260, registrado no Cartério 22 Oficio de
Itapipoca. A assembleia teve inicio 3s nove horas, com um café da manha e, em seguida,
aconteceu um momento de acolhida e mistica, conduzido pelo Agente Céritas Francisco
Marcelo. Apés a acolhida, o Bispo Diocesano e Presidente da Caritas, Dom Rosalvo, fez uso
da fala abrindo os trabalhos da vigésima terceira assembleia da Céritas. A Assembleia contou
com a participagio da Diretoria e Conselho Fiscal da Céritas, da Secretaria da Céritas
Brasileira Regional Cear4 e representagBes das comunidades (Grupos acompanhados, Casas
de Sementes, Fundos Rotativos, Rede de IntercAmbio de Sementes, Fundos Rotativos,
Projetos da Rede Permanente de Solidariedade e parceiros). Ao todo, somaram-se trinta e
duas pessoas. Com a fala, o Agente José Maria, motivou a apresentacdo dos participantes €
justificou a antecipacdo da data da Assembleia e eleicdo da nova Diretoria. Em seguida,
Maria Gloria, da Caritas Regional Cears, fez uma fala sobre a entidade Caritas e suas
obrigacdes, os papéis da Diretoria e Conselho Fiscal e a importancia da assembleia,
destacando o aspecto do voluntariado, ou seja, é um servico ndo remunerado. Dando
continuidade a programac3o, o Agente José Maria explica quem pode votar e quem pode ser
votado, constatando um nimero de vinte e cinco pessoas aptas a votar. Foi instituida uma
Comissdo de Elei¢io, composta por Joana Dark Alves Mota, CPF 605.571.463-99, Francisca
Leticia Mota Pinto, CPF 035.753.793-94 e José Cleilson Rodrigues, CPF 026.948.693-35. Foi
feita uma consulta e os seguintes nomes se colocaram para compor a nova Diretoria:
Presidente: Dom Rosalvo Cordeiro, Vice Presidente: Padre Ardo Silva, Tesoureiro: Gilmar
Magalhdes e Secretaria: Elizandra Mota. A Chapa foi eleita unanimidade, por meio de
aclamaco. Em seguida, passou-se 2 elei¢do do Conselho Fiscal, que aconteceu por meio de
cédulas, onde cada votante indicou quatro pessoas, somando-se 0 total de cem votos. Os
trés mais votados s3o conselheiros titulares e o quarto, suplente. Posteriormente, a
Comiss3o passou a divulgago do resultado, sendo o seguinte: Cristina Lima 25 votos, Jacinta
Sousa 24 votos, Elizangela Braga 23 votos, Raimundo Julido 24 votos, Fabiola 03 votos e José
01 voto. Sendo assim, a Diretoria ficou composta por Presidente: Rosalvo Cordeiro de Lima,
Brasileiro, CPF: 309.713.734-34, RG 18560198-4 22 via, data de Nascimento 25/01/1962,
Residente Av. Duque de Caxias, 1125 — Fazendinha, CEP 62.502-388; Vice-Presidente: Ardo
Silva dos Santos, brasileiro, solteiro, portador da Cl n? 118.133-80 SSP/CE, inscrito no CPF
sob o n? 768.393.973-00, residente e domiciliado no enderego, Rua Maria Apoldnia Soares,
158 — Centro — Arapari — Itapipoca-CE, CEP 62.508-000; Tesoureiro: José Gilmar Magalhdes,
Brasileiro, Casado, Professor, CPF: 464.965.483-15 RG: 139101087, data de Nascimento:
28/08/1970, Residente: Rua Raimundo Tedfilo de Castro, N2 1213 — Cruzeiro — Itapipoca-CE;
Secretdaria: Elizandra Maria Mota Pinto, Brasileira, Solteira, Professora, CPF: 717.599.563-68
RG: 2008979006-0, data de Nascimento: 06/12/1971, Residente: Av. Anario Braga, N2 75 -
DT Missi — Iraucuba-CE, CEP 62.620-000; e para o Conselho Fiscal: Titulares - Antdnia de
Lima Gomes; Jacinta Maria de Sousa Lima; Raimundo Rosa Julido; Suplente - Elizangela Braga
Furtado; Apds a eleicdo foi destituida a Comissdo Eleitoral e empossada a nova Diretoria,
para o biénio 2023/2024.
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g Finalmente, Dom Rosalvo deu a bengfo e assim encerrou a Assembleia. Nada mais havendo
Oran Para tratar, eu Jacinta Maria de Sousa Lima, inscrita no CPF: 019.059.713-54 me coloco
a disposic3o para quaisquer esclarecimentos.

Itapipoca, 18 de novembro de 2022
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Presidente: Rosalva_2ordeiro de Lima
CPF: 309.713.734-34

o
Secretaria: Jacinta Maria de Sousa Lima
CPF: 019.059.713-54
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o Cartério Moura Registro de Iméveis — 1* Zona
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CERTIDAO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS
RPJ 01 de 01/12/2022

Certifico e dou fé que o documento — ATA DE ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA DA CARITAS
DIOCESANA DE ITAPIPOCA — CNPJ 06.949.614/0001-09, foi apresentado em 30/11/2022, o qual
foi averbado no Registro n° 01 em 01/12/2022, no Livro de Registro de Pessoa Juridica deste Cartério
do 2° Oficio de Notas e Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas de Itapipoca, CNPJ
06.581.532/0001-46.

Itapipoca-CE, 01 de dezembro de 2022

M — Y———— —
ftalo Lino Cordeiro
Escrevente Autorizado

Este certificado ¢ parte integrante e inseparével do registro do documento acima descrito.
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ESTATUTO DA CARITAS DIOCESANA DE ITAPIPOCA

|CAPITULO | - DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

Art. 1° - A CARITAS DIOCESANA DE ITAPIPOCA, denominada pela sigla CDI, fundada
no dia 06 de junho de 1976, é uma Entidade Civil com personalidade juridica propria de
carater beneficente, filantrépico e sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de
ltapipoca, Estado do Ceara, criada para desenvolver agdo de assisténcia social e
educativa no ambito da Diocese de ltapipoca e todo o territério nacional.

Paragrafo 1° - A CDI orientara sua politica de ag@c de acordo as diretrizes da
Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB), em comunh&o com a ag¢édo Pastoral
Diocesana.

Paragrafo 2°- A CDI & também membro da Caritas Brasileira e como tal, integrante da
Rede Caritas no Ceara.

Art. 2° — A CDI tem as seguintes finalidades:

a) Promogao de atividades com finalidade de relevancia publica e social;

b) Realizar agbes e assessorar estudos sobre questdes sociais, educativas e
ambientais, em especial relacionadas com os empobrecidos;

c¢) Promocao da cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico;

d) Promogéo da seguranga alimentar e nutricional, defesa, preservagéo e conservagao
do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento sustentavel;

e) Assessorar e dar assisténcia técnica e extensio rural junto a comunidades
tradicionais, quilombolas, indigenas, trabalhadores rurais, agricultoras e agricultores
familiares;

f) Promogéo do desenvolvimento econdémico e social, educagio para a convivéncia com
0 semiarido e combate a pobreza;

g) Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

h) Desenvolver assisténcia social gratuita voltada para juventudes e idosos, mulheres,
criangas e adolescentes;

i} Proporcionar momentos de formagdo e capacitagdo das pessoas e dos grupos
organizados e/ou em organizacéo;

Paragrafo tnico: A CDI realiza a assisténcia social gratuitamente, mediante convénios
e campanhas junto as comunidades locais, contratos e convénios publicos e privados,
com organizagbes nacionais e internacionais, alocando recursos, materiais € humanos,
para seus programas normais ou para atendimento das vitimas emergenciais.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a CDI néo fara distingao de: raca, cor,

género, religido, orientacdo sexual e partidaria. , (/)
bl
23644
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Art. 4° - A CDI utilizara integralmente suas receitas, recursos e eventual resultado
operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais, dentro do
territério diocesano, e em carater emergencial, a CDI sera solidaria com outras Caritas
e/ou outras populagdes além de sua area de atuagao.

[CAPITULO Il - DOS MEMBROS E ASSOCIADOS

Art. 5° — Poderzo ser membros e associados da CARITAS:

a) Diocese, Parbquias, Conselhos Comunitarios e Areas Pastorais da Diocese de
ltapipoca que correspondam as finalidades e objetivos da CDI, que requeiram sua
filiagdo e como tal sejam aceitos pela diretoria da CDI, as Caritas Paroquiais, quando
devidamente organizadas;

b) Obras Comunitarias, grupos acompanhados pela CDI, entidades congéneres e
instituicdes que trabalhem em prol da promogédo humana, devidamente organizados,
reconhecidos e aceitos pela Diretoria.

Paragrafo Gnico — A CDI reserva-se o direito de excluir as entidades membros que
deixar de preencher os requisitos deste artigo, mediante assembleia.

Art. 8° - Sdo direitos dos associados e membros da CDI:

a) Tomar parte nas Assembleias Diocesanas da CDI;

b) Votar e ser votado para cargos eletivos e representar a CDI;

¢) Gozar dos beneficics e assisténcias proporcionados pela entidade;

e) Buscar alternativas em conjunto com a CDI, para 2 manuteng@o da mesma;

d) Assumir e desempenhar cargos ou fungdes para as quais houver sido eleitos/as ou
nomeados/as, salvo o previsto no artigo 16° do presente Estatuto;

e) Receber informagdes sobre o desenvolvimento dos programas e agdes da instituicao;

Art. 7° - Sao deveres dos associados e membros da CDI:

a) Colaborar no cumprimento deste Estatuto e na realizagdo dos Objetivos, Metas e
Programagao desta Entidade;

b) Acolher as decisbes da Diretoria e da Assembleia Geral;

¢) Zelar pelo patriménio e servicos da entidade, respeitando o Estatuto e deliberagdes
da Assembleia Geral;

e) Exercer com empenho e lisura os cargos ou fungdes para as quais houver sido
eleitos/as ou nomeados/as;

Art.8° — Os associados e membros da CDI ndo respondem, individualmente por

qualquer encargo que a instituicdo venha a contrair com terceiros.

opBlice 23 €94
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[CAPITULO Il - DO GOVERNO E DA ADMINISTRAGAO

Art. 9° - Sao 6rgaos constitutivos da CDI:

a) A Assembleia Geral;
b) A Diretoria;
¢) O Conselho Fiscal;

Paragrafo Gnico — A Assembleia é a instancia maxima de deliberagéo da CDI.
Art. 10° - A Assembleia Geral sera composta por:

a) Um ou uma representante das entidades membro da CDI, Pardquias e Areas
Pastorais da Diocese associadas, Caritas Paroquiais, grupos e entidades congéneres
e instituigdes que trabalham em prol da promogdo humana, reconhecidos e aceitos
pela Diretoria;

b) Integrantes da Diretoria da CDI;

¢) Integrantes do Conselho Fiscal;

d) Um integrante da Equipe executiva da CDI;

e) Secretario/a da Caritas Brasileira Regional Ceara;

f) Bispo Diocesano como representante da CNBB.

Paragrafo unico — As Entidades parceiras e convidadas, juntamente com os membros
do Conselho Fiscal, participardo da Assembleia Geral, somente com direito a voz, sem
voto.

Art. 11° - Compete & Assembleia Geral como érgo soberano:

a) Eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal, ressalvado o artigo 13;

b) Aprovar emendas e reformas ao presente Estatuto, ressalvados os artigos 12 e 13;

¢) Decidir sobre a extingdo da entidade, ressalvados os artigos 28 e 29;

d) Revisar, avaliar e aprovar planos e contas, programas, atividades, relatérios e
balangos anuais da entidade ressalvado o artigo 12;

e) Aprovar o Regimento Interno ressalvado o artigo 12;

f) Aprovar a filiagéo ou a desfiliacédo dos membros associados de acordo com o artigo 5°
do Estatuto.

Art. 12° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, e
extraordinariamente quando convocada pela Diretoria, Conselho Fiscal ou 2/3 dos
sdcios da entidade.

Art. 13° - A Assembleia Geral sera convocada através de Edital com antecedéncia
minima de 30 dias, estabelecendo local e horario.

Paragrafo 1° - A Assembléia tera inicio, em primeira convocagdo com a presenca da
maioria absoluta dos associados em segunda convocagdo uma (01) hora depois, com

pelo menos 1/3 dos seus associados. ‘L
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Paragrafo 2° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor-Presidente e em sua
auséncia ou impedimento sera substituido por um dos membros da Diretoria seguindo a
ordem do artigo 14° e na auséncia de todos os membros da Diretoria, por um membro
da equipe da CARITAS eleito na oportunidade pelo plenério.

Paragrafo 3° - As Assembleias Gerais somente poderdo destituir membros da diretoria
e alterar estatutos com a aprovagéo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes as
mesmas.

Paragrafo 4° - As decistes de Assembleia que digam respeito a exclusdo de membro
do quadro social somente podem ser tomadas por pelo menos metade mais um dos
associados presentes e a referida Assembleia tera de ser convocada especialmente
para esta finalidade.

Art. 14° - A Diretoria é constituida dos seguintes membros:

a) Diretor Presidente;
b) Diretor Vice Presidente;
c) Diretor Secretario;
d) Diretor Tesoureiro;

Paragrafo 1°- Vagando o cargo de presidente, assume esta fungéo interinamente o Vice
- Presidente até o fim do mandato da Diretoria.

Paragrafo 2°- - Ocorrendo vacancia de Vice - Presidente, de Secretario e de Tesoureiro
durante o decurso do mandato, far-se-a nova eleicdo na primeira Assembleia Geral que
acontecer apés a vacancia, cabendo aos membros restantes da Diretoria, designar um
responsavel interino para a fungéo.

Art. 15° - Compete a Diretoria:

a) Administrar a CARITAS, de acordo com o Estatuto e com as decisdes da
Assembleia;

b) Apresentar relatorio e balancete anuais de sua gestio;

c) Contratar e demitir servidores e empregados;

d) Nomear e/ou destituir os coordenadores da equipe executiva;

e) Convocar Assembleia Geral, ressalvado o artigo 12;

f) Estabelecer a politica de agao e colaborar para o bom desenvolvimento do plano de
atividades;

g) Elaborar o Regimento Interno da Entidade, quando for julgado necessario para o
bom andamento da mesma;

h) Apresentar a Assembleia Geral propostas de reforma do estatuto, que também
podera ser proposta pelo menos por 1/3 dos seus membros;

i) Resolver casos omissos ao estatuto, ad referendum, da Assembleia Geral.

Art. 16° - A Diretoria sera eleita pela Assembléia geral e homologada pelo Bispo
Diocesano, para um mandato de dois (02) anos, permitida a reeleigao.

il
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Paragrafo 1°- Caso o Revmo. Bispo Diocesano ou seu representante ndo se pronunciar
sobre a homologag¢éo da Diretoria no decorrer da Assembleia Eletiva, tem-se como
aprovada a eleicao.

Paragrafo 2° - Em caso de morte ou impedimento do titular, o seu substituto completara
o mandato, até a realizagao da primeira Assembleia seguinte.

Art.17° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou por seu
substituto legal.

Art. 18° - Compete ao Presidente:

a) Representar a CARITAS, em juizo ou fora dele;

b) Presidir as Assembileias;

¢) Assinar e endossar cheques e ordens bancarias;

d) Passar procuragao;

e) Assinar contraios, convénios e outros documentos que envolvam responsabilidade
juridica;

f) Em casos urgentes, ndo sendo possivel convocar a Diretoria ou parte dela, tera
poder decisivo ad referendun da Dirstoria.

Art. 18° Compete ao Vice Presidente:
Substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimentos nas seguintes atribuicdes:

a) Representar a CARITAS, em juizo ou fora dele;

b) Presidir as Assembleias;

c) Assinar e endossar cheques e ordens bancarias;

d) Passar procuragao;

e) Assinar contratos, convénios e outros documentos que envolvam responsabilidade
juridica;

Art. 20° - Compete ao Secretario:

a) Acompanhar e zelar pela parte burocratica da Entidade;

b) Fazer as atas das Assembléias e reunides;

¢) Substituir o diretor vice-presidente em sua auséncia ou impedimento;

d) Exercer outras tarefas pertinentes a fungéo, a critério do diretor presidente.

Art. 21° - Compete ao Tesoureiro:

a) Acompanhar a parte financeira da entidade;
b) Apresentar a Assembleia Geral o Balancete anual ja@ com o parecer do Conselho
Fiscal;

¢) Substituir o diretor Secretario em sua auséncia ou impedimento;
d) Exercer tarefas afins ao seu cargo a critério do Diretor-Presidente

s
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Art. 22° - O Conselho Fiscal é composto de 03 membros efetivos e um (01) suplente,
eleitos para um mandato de dois (02) anos, podendo ser reconduzido apenas uma vez.

Art. 23° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar os livros de escrituragao;

b) Examinar o balancete anual apresentado pelo Tesoureiro, emitindo parecer sobre
o documento;

c) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual;

d) Opinar sobre aquisicao e alienacdo de bens e bonificagtes.

Paragrafo tnico — Nao poderao fazer parte do Conselho Fiscal parentes até o segundo
grau entre si ou das pessoas integrantes da administragao.

Art, 24° - A Caritas para operacionalizagcio de suas agdes e/ou cumprimento de sua
finalidade, constituira uma Secretaria Executiva composta do quadro de funcionarios
contratados, os quais ndo receberdo remuneragdo adicional a titulo de horas extras,
conforme manifesio no contrato de trabalho. Podendo, entretanto, haver uma
compensagéo de horas ftrabalhadas, em comum acordo, entre os funcionarios e a
Diretoria da CDI.

Art. 25° - Compete a Secretaria Executiva;

a) Executar as tarefas determinadas pela Assembleia Geral e Diretoria;

b) Planejar e executar programas que correspondam aos objetivos da CDI;
¢) Zelar pelo nome da CDI;

d) Se fazer presente nas Assembleias Gerais.

|CAPITULO IV - DO PATRIMONIO B

Art. 26° — Para a manutencéo e realizacdo de suas finalidades, a CDI, podera contar,
dentre outras, com as seguintes fontes de recursos:

a) Donativos, legados e doagbes de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou
internacionais;

b) Recursos decorrentes de contratos e convénios e prestacgo de servigos;

¢) Recursos assistenciais ou filantropicos;

d) Recursos obtidos nas atividades educacionais e complementares:

e) Auxilios e subvengdes dos poderes publicos municipal, estadual e federal:

f) Receitas ou rendas provenientes de seus bens e servigos;

g) Bens moveis e iméveis proprios e das instituigdes mantidas que possam ou venham a
possuir, criar ou incorporar;

h) Contribuicbes de suas associadas, cooperadores e doadores;

i) Eventuais recursos financeiros, Iinclusive os decorrentes de cooperacao

internacionais.
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Paragrafo 1° — Entre os servicos que a CDI poderd prestar para obter recursos
previstos na alinea “c”, esta a realizacio de eventos, incluindo os servigos necessarios a
hospedagem, alimentagao, transporte e locagéo de equipamentos e de espacos fisicos.

Paragrafo 2° - A CDI para cumprimento de seus objetivos podera celebrar termo de
fomento, termo de colaboragéo e acordos de cooperaggo com entes piiblicos e privados.

Art. 27° - Constituem patriménio da CDI:

a) Doacdes, legados, rendas de seus bens, servigos, subvengoes e auxilios;

b) Bens moéveis, imoveis, titulos, agdes e outros bens que venham a integrar seu acervo
adquirido através de doagdes, convénios.

Paragrafo Unico - A CDI aplicara a subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a
que esiejam vinculadas

|CAPITULO V — DA DISSOLUGAO |

Art. 28° - A CDI s6 podera ser extinta por decisio da Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, mediante a aprovagéo de 2/3 dos membros e associados.

Art. 29° - Em caso de extingdo da CDI, seus bens, supridas as obrigagdes, serdo
destinados a instituicdes de ambito diocesano, dotadas de personalidade juridica
registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social e com fins compativeis com os
da CARITAS e preencha, também, os requisitos da Lei 13.019/2014.

Art. 30° - Uma vez dissolvida a Entidade, seus bens ficardo sob a guarda de uma
comissdo especiaimente designada pela Assembleia Geral para esse fim, até sua
destinagao final.

| CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS |

Art. 31° - A CDI, no desenvolvimento de suas funcbes, se regera por este Estatuto e por
um Regimento Interno aprovado em Assembleia Geral.

Art. 32° - A CDI, sendo entidade sem fins econdmicos, filantropicos, aplicara os seus
recursos integralmente no Pais, na consecugdo dos seus objetivos sociais e nao
remunerara os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal, nem distribuira lucros,
bonificagcbes vantagens ou dividendos, sob qualquer titulo, aos ftitulares dos ditos
cargos, a mantenedores e membros da Assembleia Geral.

Art. 33° - Os Membros da entidade, da Assembleia Geral, os membros da
Administracdo e do Conselho Fiscal ndo respondem individuaimente, solidaria ou
subsidiariamente pelos compromissos da CDI, a ndo ser nos casos de ma fé ou abuso
de personalidade juridica.
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Art. 34° - O presente Estatuto s6 poderd ser reformado pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para tal fim e mediante o voto de dois tergos de seus
membros presentes, com quorum de instalagdo minimo de metade mais um dos seus
membros em primeira convocagdo e pelo menos 1/3 dos membros em convocagéo
posterior, atendidos os requisitos do Capitulo 111

Art. 35° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria de
conformidade com o artigo 15° letra “I”.

Art. 36° — A CDI nao participara de campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 37 - A CDI mantera sua escrituracdo contabil de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as normas Brasileiras de Contabilidag:ie

Art. 38 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacgéo. - i_iﬁl f!?ﬂf:f:::
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PARECER DO RELATOR N° 56/2023

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° 68/2023

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se no dia 21 de junho do corrente ano a Comissdo de Legislagdo, Justica,
fiscalizagdo e Redacdo Final, a fim de apreciar o PROJETO DE LEI N° 68/2023

RELATORIO

De autoria do poder executivo municipal, a proposi¢io que declara de utilidade ptblica a
Caritas Diocesana de Itapipoca e da outras providéncias.

Cabe a este odrgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAQ

Verificando que o referido Projeto esta de acordo com a Lei Orgéinica do Municipio e
obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade, constitucionalidade
¢ legalidade do PROJETO DE LEI N* 68/2023

PARECER DA COMISSAO

A Comissio de LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO
FINAL votam com o parecer do Relator.

ANTONIO ALVES MATIAS

PRESIDENTE
JOSE EUCARIO BRAGA
MEMBRO

il il

' Lpis CARLOS FONTOURA GOES
MEMBRO

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Itapipoca, Estado do
Ceara, 21 de junho de 2023,

Rua Frei Cassiano n2 750 - Boa Vista - Itapipoca-CE
CEP: 62.508-370 - CNPJ(MF) n® 01.878.848/0001-80
E-mail: camaraitapipoca@hotmail.com
Www.camaraitapipoca.ce.gov.br



