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PROJETO DE LEIN° _gsg /2021 : s b

Dispoe sobre a adequagao da Lei
VIUNIGIPAL DE (TAPIPOCA n°. 084/2013, que Cria o Conselho

:41--;,‘?.;:,:‘;:&). Qi&b\ as 02:23N Municipal da Diversidade Sexual -
oz h««mﬁ — CMDSL.

ESFUNDMA vk

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, FELIPE SOUZA
PINHEIRO, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais;

Faco saber que a Camara Municipal de Itapipoca, Estado do Ceara, aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente lei:

Art.1° - Fica alterado o Art. 1°, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal da Diversidade Sexual
de Itapipoca ~CMDSI, 6rgéo colegiado, auténomo, permanente de carater
consultivos, deliberativo, fiscalizador e propositivo, vinculado a Secretaria
de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagdo.”

Art. 2° - Fica alterado o Art. 2°, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 2° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual — CMDSI,
tem por objetivo, atuar na promogéo da cidadania e defesa dos direitos,
assim como propor e contribuir na normatizagdo, acompanhar e fiscalizar
politicas relativas aos direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis,
Transexuais, além de auxiliar no combate a discriminagdo e a violéncia
contra a populagdo LGBTQID+.”

Art. 3°. Fica alterado o art. 5°, que passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 5° Sao atribuicbes e competéncias do Conselho Municipal da
Diversidade Sexual CMDSI:

l- Promover o estudo, o debate e a pesquisa sobre a realidade
da populagdo composta por Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transexuais e
Travestis - LGBTQIA+;

Il-  Articular, organizar e fortalecer a populagdo LGBTQIA+;
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Ill- Deliberar sobre as diretrizes a serem observadas na formagéao
e implementagéo das politicas publicas, LGBTQIA;

IV-  Acompanhar, monitorar e fiscalizar a implementagdo das
politicas publicas, LGBTQIA+,

V- Propor ao poder publico Municipal de Itapipoca, o
desenvolvimento de atividades e agbes que contribuam para efetiva
integragdo cultural, Educacional, econémica, social e politica da
populagdo, LGBTQIA+;

VI- Propor, avaliar e acompanhar a realizagdo de cursos de
aperfeicoamento, capacitagdo e atualizagdo da sua area de atuagédo a
serem ministradas no @mbito da administragdo publica Municipal Direta e
indireta, bem como da sociedade civil;

VII- Criar comissdo ou grupos de trabalho para promover estudos,
elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para a apreciagéo do
Conselho Municipal da Diversidade Sexual - CMDSI;

VIII- Opinar sobre as questdes referente ao grupo LGBTQIA+ no
processo de elaboragédo do projeto de Lei de Diretrizes Orgamentaria e do
projeto de Lei Orgamentario do Municipio de Itapipoca.

Paragrafo Unico — Poderé o Conselho Municipal da Diversidade
Sexual manter contato direto com os diversos 6rgdo da administragcdo
municipal e outras entidade e instituigbes.”

Art. 4° - Fica alterado o Art. 6°, que passa a ter a seguinte redagéo:

“Art. 6° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual — CMDSI, de
composigéo paritaria, sera integrado por dez (10) membros, sendo cinco
(05) do poder publico e cinco (05) da sociedade civil, sendo que cada
membro titular terd um suplente da mesma categoria.”

Art. 5° - Fica alterado o Art. 7°, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 7° - a eleicdo dos representantes da sociedade civil, do
Conselho Municipal da Diversidade Sexual — CMDSI, sera realizada em
assembléia de entidades ligadas ou similares a defesa da diversidade

sexual.
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Paréagrafo Unico — [Revogado]

§1° - As organizagbes governamentais serdo conseguidas através
de um representante e um suplente das seguintes Secretarias;

Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Habitagéo;
Secretaria de Educagéo Basica,

Secretaria de Esporte e Juventude;

Secretaria de Cultura,

Secretaria de Saude,

§ 2° - As representagbes ndo governamentais serdo consignadas
por meio de eleigbes bienais entre as entidades da sociedade civil, cuja
4rea de atuagédo ou interesse relacionem-se a este Conselho, revendo o
referido edital ser da lavra da Secretaria de Assisténcia Social Direitos
Humanos e Habitag&do.”

Art. 6° - Fica alterado o Art. 10°, que passa a ter a seguinte redacéao:

“Art. 10° - O(a) Presidente, vice-presidente e secretario(a) geral do
Conselho Municipal da Diversidade Sexual serdo escolhido(as) entre seus
pares, em eleigbes diretas.”

Art. 7° - Fica alterado o Art. 11°, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art.11° - A fungéo do(a) Conselheiros do Conselho Municipal da
Diversidade Sexual ndo sera remunerado sendo seu exercicio
considerado relevante servigo prestado a comunidades, LGBTQIA+.”

Art. 8° - Fica alterado o Art. 13°, que passa a ter a seguinte redacgéao:

“Art. 13° - As demais regulamentagdo relativas ao Conselho
Municipal da Diversidade Sexual — CMDSI, deverdo constar do seu
Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo 6rgéo.”

Art. 9° - Fica alterado o Art. 14°, que passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 14°- A Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Habitagéo propiciara ao Conselho Municipal da Diversidade Sexual as
condigbes ao seu funcionamento.”
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Art. 10° - Fica alterado o Art. 15°, que passa a ter a seguinte redac&o:
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“Art.15° - O Conselho Municipal da Diversidade Sexual podera
semestralmente, realizar o Encontro Municipal semestral, de preferéncia
nos meses de junho e Dezembro, com a participagdo da Administragéo
Publica Municipal, e sociedade civil organizada e de convidados(as) das
esferas publicas estadual e federal e demais personalidades de interesse
para a comunidade LGBTQIA+, para discusséo de temas relevantes aos
mesmo, através de apresentagbes de palestras elou seminarios
avaliagbes de projetos, programas e atividades relacionadas ao
seguimento e a comunidades.”

Art. 11°- Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo
Art. 12° - Revogam- se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos
vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um.

LIIXESO A PINHEIRO

Prefeito Municipal de Itapipoca

wwwiitapipoca.ce,gov.br
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MENSAGEM N° 12021

Itapipoca-CE, 29 de junho de 2021.

Exmo. Sr. Presidente e llustres Membros da Camara Municipal de Itapipoca(CE).

Senhores Membros da Camara Municipal:

Temos a honra de submeter a elevada consideragdo de Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei em anexo, que dispde sobre a Adequagéo da Lei de N° 084/2013 que cria o
Conselho Municipal da Diversidade Sexual.

Ao submeter o Projeto a apreciagdo URGENTE URGENTISSIMA dessa Egrégia
Casa, estamos certos de que os Senhores Vereadores saberdo aperfeigoa-lo e,
sobretudo, reconhecer o grau de prioridade a sua aprovagao.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias os protestos de
elevado aprego.

s U2 7 /)1/\/ .
FELIPE SOUZA PINHEIRO

Prefeito Municipal de Itapipoca
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PARECER DO RELATOR DE N° 75/2021.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, FISCALIZACAO E REDACAO FINAL.
PROJETO DE LEI N° 56/2021

ORIGEM: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Reuniu-se no dia 30 de junho do corrente ano a Comiss3o de Legislagdo, Justica,
fiscalizagdo e Redagdo Final, a fim de apreciar o Projeto de Lei n° 56/2021.

RELATORIO

De autoria do Poder Executivo Municipal a proposigdo que dispde sobre a adequagio da
Lei n° 084/2013, que Cria o Conselho Municipal da Diversidade Sexual - CMDSIL

Cabe a este orgdo colegiado, preliminarmente, apreciar os aspectos juridico,
constitucional e legal da matéria, conforme dispde o art. 79, Regimento Interno.

CONCLUSAO

Verificando que o referido Projeto esta de acordo com a Lei Organica do Municipio e
obedecem as técnicas Juridicas e Legislativas, concluimos pela juridicidade, constitucionalidade
¢ legalidade do Projeto de Lei n° 56/2021.

PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Legislagdo, Justiga, Fiscalizagdo e Redagdo Final votam com o parecer do
Relator.
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—’ ANTONIO ALVES MATIAS CARLOS ANTONIQYARAUJO PIRES
RELATOR PRESIDENTE
WL e an A
JOSE ITAMAR MARQUES ARAUJO JOSE RUBENS BARBOSA
* MEMBRO MEMBRO
f%/(-/’ ((/l S e S t/\,’v":"' s
#Z10 DE SOUZA SAMPAIO
MEMBRO

Sala de Reunides das Comissdes Permanentes da Camara Municipal de Itapipoca,
Estado do Ceara, 30 de junho de 2021.
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