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PROJETO DE LEI N°_Y¥ /2025

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 141/2023 PARA
PROMOVER A REESTRUTURAGAO
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, EXTINGUINDO, CRIANDO E
MANTENDO CARGOS EM COMISSAO, COM A
CONSOLIDAGAO DA ESTRUTURA ATUALIZADA
EM ANEXO UNICO; BEM COMO ALTERA O
QUADRO DE CARGOS DAS SECRETARIAS DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, DE FINANGCAS, DE
INFRAESTRUTURA E DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA - ITAPREV; E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, fago saber que a Camara Municipal de Itapipoca aprovou
e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1°. Esta Lei tem por objeto a reestruturacéo administrativa no ambito da Administragéo Publica
Municipal de ltapipoca, com foco na reorganizacéo da estrutura da Secretaria Municipal de Educagéo Basica,
incluindo a extingéo, criagdo e manutencao de cargos em comissao, conforme previsto no Anexo Unico, bem
como a alteragdo de cargos nas Secretarias de Planejamento e Gestéo, de Finangas, de Infraestrutura e do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltapipoca — ITAPREV.

SECAO|

DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

Art. 2°. Ficam extintos, do guadro de cargos em comisséo da Secretaria de Educacéo Basica de
Itapipoca, previstos no Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023, os cargos abaixo relacionados, em virtude da
reestruturagéo administrativa implementada por esta Lei:

| - Coordenador de Formagéo de Profissionais da Educagéo
Il - Coordenador de Recursos Humanos

Il - Coordenador Pedagbgico

IV - Coordenador de Transporte Escolar

V - Coordenador da Merenda Escolar

VI - Coordenador de Gestéo Escolar

VII - Coordenador do Projeto de Contraturno Escolar
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VIl - Coordenador do Programa de Escola de Tempo Integral

IX - Coordenador do Programa de Assisténcia Social e Psicologia Escolar
X - Coordenador do Programa Aprendizagem Socioemocional

XI - Gerente do MAIS PAIC

XIl - Gerente de Escola de Tempo Integral

XIll - Gerente Fundamental Anos Iniciais

XIV - Gerente Fundamental Anos Finais

XV - Gerente de Educacao Infantil

XVI - Gerente de Manutengéo de Prédios Escolares

XVl - Gerente de Projetos e Programas

XVIII - Gerente de Comunicag&o e Tecnologia

XIX - Gerente EJA

XX - Gerente Pedagogico

XXI - Gerente de Avaliagao

XXl - Gerente de Gest&o de Educacao Continuada Contextualizada
XXIII - Gerente da Educacéo Inclusiva

XXIV - Gerente de Transporte Escolar

XXV - Assessor de Eventos e Logistica da Educacéo

XXVI - Assessor Administrativo

Art. 3°. Ficam criados, no ambito da Secretaria de Educagéo Basica de Itapipoca, 0s cargos em
comissao relacionados a seguir, 0s quais nao constavam da estrutura anterior estabelecida no Anexo Il da
Lei Municipal n® 141/2023, e que passam a compor o quadro funcional vigente, conforme a nova organizagao
administrativa:

| - Secretario Executivo de Educagao Tecnologica

Il - Coordenador de Projetos de Ciéncia e Tecnologia

Il - Gerente de Ciéncia e Tecnologia

IV - Coordenador da Educagéo Patrimonial

V - Gerente de Projetos Pedagoégicos da Educacao Patrimonial
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VI - Coordenador de Formagao e Desenvolvimento dos Profissionais da Educacéo Basica
VI - Coordenador de Gest&o Pedagdgica do Ensino Fundamental

VIl - Coordenador de Acompanhamento e Desenvolvimento Escolar para Resultados de
Aprendizagem

IX - Coordenador de Avaliagao Educacional e Desempenho Académico

X - Supervisor de Planejamento e Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos
X1 - Supervisor das Relagbes Etnico-Raciais, Diversidade e Educag&o Contextualizada
Xl - Coordenador de Gestéo de Pessoas

XIIl - Supervisor de Recursos Humanos

XIV - Gerente de Finangas, Provisdo e Suprimento da Rede Escolar

XV - Secretario Executivo dos Conselhos

XVI - Assessor Especial de Projetos de Infraestrutura Educacional

XVII - Supervisor de Acompanhamento de Obras

XVIII - Superintendente Escolar

XIX - Coordenador do Centro Infantil de Atendimento Multieducacional De Itapipoca (CIAMI)
XX - Gerente de Desenvolvimento da Aprendizagem na Idade Certa

XXI - Gerente de Apoio e Desenvolvimento do Tempo Integral

XXII - Gerente de Apoio e Desenvolvimento dos Anos lniciais

XXIII - Gerente de Apoio e Desenvolvimento dos Anos Finais

XXIV - Gerente de Apoio e Desenvolvimento da Educagéo Infantil

XXV - Gerente de Planejamento e Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos
XXVI — Gerente de Apoio e Desenvolvimento da Educac&o de Jovens e Adultos

XXVII - Gerente do Centro Infantil de Atendimento Multieducacional de Itapipoca

XXVII - Gerente de Apoio e Desenvolvimento do Contraturno Escolar

XXIX - Gerente de Informagéo, Indicadores Educacionais, Estudos e Pesquisas

XXX - Gerente de Educagéo em Direitos Humanos, Inclus&o e Acessibilidade

XXXI - Gerente de Integragéo entre Escola, Familia, Comunidade, Rede de Protegdo e NAME
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XXXIl - Gerente de Articulaggo, Mobilizac8o Estudantil e Desenvolvimento das Competéncias
Socioemocionais

XXXIIl - Gerente de Articulagdo com o Movimento Estudantil
XXXIV - Assessor de Gabinete

XXXV - Assessor de Ouvidoria

XXXVI - Assessor Técnico |l

XXXVII - Coordenador de Gestéo do Transporte Escolar
XXXVIII - Supervisor do Transporte Escolar

XXXIX - Coordenador da Gest&o da Alimentag&o Escolar

Art. 4°. Permanecem integrando o quadro de cargos da Secretaria de Educacéo de Itapipoca, previsto
no Anexo Il da Lei Municipal n° 141, de 2023, os seguintes cargos, mantidos na nova estrutura administrativa
instituida por esta Lei:

| - Secretario de Educacéo Basica,

Il - Secretario Executivo;

Il - Assessor Especial |;

IV - Coordenador do Programa Primeira Infancia;

V - Supervisor do Programa Primeira Infancia;

VI - Supervisor de Agéo Educacional e Pedagobgica Intersetorial;
VII - Supervisor de Mobilizagao Socioeducacional;

VIl - Assessor Técnico Especializado em Manutencéo e Modernizagéo das Escolas;
IX - Assessor Técnico de Mobilizagao Socioeducacional;

X - Assessor Executivo Il

Xl - Assessor Técnico IIl;

Xl - Assessor Técnico IV,

Xlll - Assistente de Apoio Logistico.

Art. 5°. Em decorréncia das alteragbes promovidas pelos artigos 1°, 2¢ @ 3° desta Lei, fica consolidada
a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educag&o Basica, nos termos do Anexo Il da Lei
Municipal n° 141/2023, passando a vigorar com a indicagao atualizada dos cargos em comissao, respectivas
simbologias e quantitativos, conforme estabelecido no Anexo Unico desta Lei.
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SEGAO Il

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 6°. Fica criado, no quadro de cargos de provimento em comiss&o da Secretaria de Planejamento
e Gestao — SEPLAG, o cargo de Assessor Especial |, simbolo EXE 1, com quantitativo de 01 (uma) vaga,
com consequente atualizag&o do Anexo Il da Lei Municipal n® 141/2023.

§1° - Fica inserida, no Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023, no quadro de cargos da Secretaria de
Planejamento e Gestéo, a linha referente ao cargo criado por este artigo, conforme disposto a seguir:

SECRETARIA /| ESTRUTURA SIMBOLO QUANTIDADE

Secretaria de Planejamento e Gestiio — SEPLAG

Assessor Especial | EXE1 01

§2° - Permanecem inalteradas as demais linhas e os quantitativos de cargos da Secretaria de
Planejamento e Gestédo constantes do Anexo Il da Lei Municipal n® 141/2023.

SEGAO Il

DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 7°. Fica alterada, no Anexo Il da Lei Municipal n°® 141/2023, a simbologia do cargo de
Coordenador de Arrecadagdo e Tributos da Secretaria de Finangas, que passa a ser EXE-1, mantido o
quantitativo de vagas atualmente previsto.

§ 1° - Fica substituida, no Anexo Il da Lei Municipal n° 141/2023, a linha referente ao cargo
mencionado no caput por aguela com a simbologia atualizada, na forma a seguir:

SECRETARIA | ESTRUTURA SiMBOLO QUANTIDADE

Secretaria de Finangas

Coordenador de Arrecadacéo e Tributos EXE 1 01

§ 2° - Permanecem inalteradas as demais linhas e os quantitativos de cargos da Secretaria de
Finangas constantes do Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023.

SEGAO IV

DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
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Art. 8°. Fica criado, no quadro de cargos de provimento em comissé&o da Secretaria de Infraestrutura,
o cargo de Assessor Especial de Obras e Infraestrutura, simbolo EXE A, com quantitativo de 01 (uma) vaga,
com consequente atualizagdo do Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023.

§1° - Fica inserida, no Anexo Il da Lei Municipal n® 141/2023, no quadro de cargos da Secretaria de
Infraestrutura, a linha referente ao cargo criado por este artigo, conforme disposto a seguir:

SECRETARIA /| ESTRUTURA SIMBOLO QUANTIDADE
Secretaria de Planejamento e Gestdo — SEPLAG

Assessor Especial de Obras e Infraestrutura EXE A 01

§2° - Permanecem inalteradas as demais linhas e os quantitativos de cargos da Secretaria de
Infraestrutura constantes do Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023.

SEGAOV

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAPIPOCA -
ITAPREV

Art. 9° - Fica alterada, no Anexo |l da Lei Municipal n® 141/2023, a nomenclatura do cargo de Diretor
de Recuperagso do Fundo Previdenciario do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Itapipoca — ITAPREV, que passa a denominar-se Assessor Especial |, com simbolo EXE 1, bem como
alterado seu quantitativo, que passa de 01 (uma) para 02 (duas) vagas.

§1° - Fica substituida, no Anexo Il da Lei Municipal n® 141/2023, a linha referente ao cargo
mencionado no caput por aguela com a nomenclatura, simbolo e quantitativo atualizados, na forma a seguir:

f SECRETARIA | ESTRUTURA simMBOLO QUANTIDADE

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Itapipoca

Assessor Especial | EXE 1 02

§2° — Permanecem inalteradas as demais linhas e os quantitativos de cargos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ltapipoca — ITAPREV constantes do Anexo Il da Lei
Municipal n® 141/2023.

SECAO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos juridicos, financeiros,
administrativos e orcamentarios retroativos a 1° de setembro de 2025, revogadas as disposicdes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos vinte e sete
dias do més de agosto de 2025.

FEL'PE SOUZA Assinado de forma digital por
FELIPE SOUZA

PINHEIRO:511253073 PINHEIRO:51125307315

15 Dados: 2025,08.27 12:42:54 -03'00'

Felipe Souza Pinheiro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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ANEXO UNICO DA LEI MUNICIPAL ___ /2025

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CONFORME DISPOSTO
NO ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 141/2023, COM AS MODIFICAGOES DESTA LEI

NUCLEO DE DIREGAO SUPERIOR Simbolo Quantidade
Secretario de Educagéo Basica AP 01
Secretario Executivo EXEB 01
Secretario Executivo de Educagao Tecnologica EXEB 01
NUCLEO DE EDUCAGAO TECNOLOGICA Simbolo Quantidade
Coordenador de Projetos de Ciéncia e Tecnologia EXE 2 01
Gerente de Ciéncia e Tecnologia EXE 5 o1
- NUCLEO DA EDUCAGAO PATRIMONIAL Simbolo Quantidade
Coordenador da Educagao Patrimonial EXE 2 01
Gerente de Projetos Pedagégicos da Educagao Patrimonial EXE 5 01
NUCLEO DE COORDENAGAO E SUPERVISAO EDUCACIONAL Simbolo Quantidade
Coordenador do Programa Primeira Infancia EXE 2 01
Supervisor do Programa Primeira Infancia EXE 2 02
Supervisor de Agao Educacional e Pedagogica Intersetorial EXE 2 02
Supervisor de Mobilizagéo Socioeducacional EXE 2 02
Coordenador do PDDE EXE 2 01
Coordenador de Formagao e Desenvolvimento dos Profissionais da Educagao Basica EXE 2 01
Coordenador de Gestao Pedagégica do Ensino Fundamental EXE 2 01
Coordenador de Acompanhamento e Desenvolvimento Escolar para Resultados de Aprendizagem EXE 2 01
Coordenador de Avaliagao Educacional @ Desempenha Académico EXE 2 01
Supervisor de Planejamento e Vonitoramento de Programas & Projetos Estratégicos EXE 3 02
Supervisor das Relagdes Etnico-Racials, Diversidade e Educagéo Contextualizada EXE 3 01

L
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NUCLEO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E DE PESSOAS Simbolo Quantidade
Coordenador de Gestao de Pessoas EXE 2 01
Supervisor de Recursos Humanos EXE 2 01
Gerente de Recursos Humanos EXE 5 01
Gerente do Almoxarifado EXES o1
Coordenador Financeiro EXE 2 o1
Gerente de Finangas, Provisdo e Suprimento da Rede Escolar EXE 2 01
Secretéario Executivo dos Conselhos EXE 3 01

NUCLEO DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE OPERACIONAL Simbolo Quantidade
Assessor Especial de Projetos de Infraestrutura Educacional EXE1 10
Assessor Tecnico Especializado em Manutengao e Modernizacdo das Escolas EXE 2 11
Assessor de Projetos de Infraestrutura das Escolas EXE 4 06
Supervisor de Acompanhamento de Obras EXE 2 01

NUCLEO DE PROJETOS E PROGRAMAS EDUCACIONAIS Simbolo Quantidade
Superintendente Escolar EXE 5 10
Coordenador do Centro Infantil de Atendimento Multieducacional De ltapipoca (CIAMI) EXE 2 01
Gerente de Desenvolvimento da Aprendizagem na Idade Certa EXE 5 01
Gerente de Apoio e Desenvolvimento do Tempo Integral EXE 5 01
Gerente de Apoio e Desenvolvimento dos Ancs Iniciais EXE 5 01
Gerente de Apoio e Desenvolvimento dos Anos Finais EXE & 01
Gerente de Apoio e Desenvolvimento da Educacio Infantil EXE 5 01
Gerente de Planejamento e Monitoramento de Programas & Projetos Estratégicos EXE 5 02
Gerente de Apoio e Desenvolvimento da Educacao de Jovens e Adultos EXE 5 01
Gerente do Centro Infantil de Atendimento Multieducacional de Itapipoca — GIAMI EXE 5 01
Gerente de Apaio e Desenvolvimento do Contraturno Escolar EXE 5 01
Gerente de Informacao, Indicadores Educacionais, Estudos e Pesquisas EXE 5 01
Gerente de Educacao em Direitos Humanos, Inclusao e Acessibilidade EXE 5 01
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Gerente de Integracao entre Escola, Familia, Comunidade, Rede de Protecdo e NAME EXE 5 01
Gerente de Articulacao, Mobilizagao Estudantil e Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais EXE 3 01
Gerente de Articulagio com o Movimento Estudantil EXE § 01
NUCLEO DE APOIO E ASSESSORIA ESTRATEGICA Simbolo Quantidade
Assessor Especial | EXE 1 01
Assessor de Eventos e Logistica da Educagao EXE 2 02
Assessor Técnico Especializado EXE 2 02
Assessor de Gabinete EXE 4 02
Assessor de Ouvidoria EXE 2 01
Assessor Técnico |l EXES 85
Assessor Técnica IV EXE7 70
Assessor Téenico |l EXE B 01
Assessor Executivo Il EXE 6 03
Assessor Técnico de Mobilizagao Secioecucacional EXES5 1

T NUCLEO DE LOGISTICA Simholo Quantidade
Coordenador de Gestao do Transporte Escolar EXE1A 01
Supervisor do Transporte Escolar EXE 2 01
Coordenador da Gestao da Alimentagao Escolar EXE 2 01
Assistente de Apoio Logistico EXE ¢ 467

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos vinte e sete dias do

més de agosto de 2025.

FELIPE SOUZA

Assinado de forma digital por
FELIPE SOUZA

PINHEIRO:51125307315 PINHERO:S1125307315

Dados; 2025.08.27 12:30:54 -03'00°

Felipe Souza Pinheiro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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MENSAGEM N° 12025

Senhor Presidente, Senhores VVereadores.

Encaminho a apreciagdo dessa Augusta Casa Legislativa o Projeto de Lei que altera a Lei
Municipal n° 141/2023, com o objetivo de promover a reestruturacdo administrativa no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo, bem como atualizar o quadro de cargos das Secretarias de
Planejamento e Gesto, Finangas, Infraestrutura e ITAPREV.

A presente proposigéo trata da reestruturagéo organizacional da Secretaria Municipal de
Educagdo, com a extingdo, criagdo e manutencdo de cargos em comissdo, conforme as
necessidades atuais da gestdo, consolidando o novo arranjo funcional por meio do Anexo Unico
que acompanha a norma. Além disso, o projeto também altera o quadro de cargos das Secretarias
de Planejamento e Gestdo, de Financas e de Infraestrutura, com vistas a atualizagao de suas
estruturas internas.

A medida busca assegurar maior eficiéncia administrativa, adequando a composi¢ao dos
cargos as demandas operacionais e estratégicas das respectivas secretarias.

Ao submeter o Projeto de Lei a apreciagdo em regime de URGENCIA URGENTISSIMA
desta Casa Legislativa, estamos certos de que Vossas Exceléncias saberdo reconhecer a
prioridade da medida e contribuir com seu aperfeicoamento, se necessario.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIPOCA, Estado do Ceara, aos vinte e sete
dias do més de agosto de 2025.

FELIPE SOUZA Assinado de forma digital por
FELIPE SOUZA

PIN HEI RO:51125 3073 1 PINHEIRO:51125307315

5 Dados: 2025.08.27 12:27:40 -03'00"

Felipe Souza Pinheiro
Prefeito Municipal de Itapipoca
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